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SPRAWOZDANIE ZARZ ADU
Z DZIALALNO SCI EFH ZURAWIE WIE ZOWE S.A.
W OKRESIE
OD 1 STYCZNIA DO 30 CZERWCA 2008 R.

Warszawa, wrzesi@é 2008 r.




1. Dane identyfikujace Spotle.

1.1. Dane rejestrowe.

Nazwa EFHZurawie Wigowe S.A.

Forma prawna Spoka akcyjna

Siedziba Warszawa

Adres Ul. Pulawska 538, 02-884 Warszawa
REGON 017433674

PKD 71327

NIP 951-20-32-166

KRS 0000261094

EFH Zurawie Wiegowe S.A. powstala z przeksztalcenia spotki z ogmom
odpowiedzialnécia EFH Zurawie Wigowe Sp. z 0.0. z siedzibw Warszawie, ktéra
funkcjonowala do dnia 31 lipca 2006 r. i zarejes@na byla pod nr KRS 0000069998. EFH
Zurawie Wigzowe S.A. jest petnym nagica prawnym EFHZurawie Wiezowe Sp. z 0.0.

Spoika jest zarejestrowana w rejestrze preditsicow prowadzonym przez® Rejonowy dla
m. st Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy KRS.
1.2. Organy zaradzajace i kontrolne Spotki.

1.2.1. Rada Nadzorcza.

Skiad Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia doZ&dwca 2008 r.:

Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej
Stawomir Ludwikowski Wiceprzewodnigey Rady Nadzorczej
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej
Jarostaw Lis Czionek Rady Nadzorczej
Stanistaw Dobrzaski Czlonek Rady Nadzorczej

Od dnia 30 czerwca 2008 r. do dnia opublikowanmaejszego sprawozdania nie byto zmian w
skiadzie Rady Nadzorczej.

1.2.2. Zarad Spotki
Skilad Zarzdu Spotki w okresie od 1 stycznia do 30 marca 2008

GrzegorzZoicik Prezes Zarglu
Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zgiu
Piotr Guzowski Czionek Zagdu
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Skilad Zarzdu Spoiki w okresie od 30 marca do 30 czerwca 2008

GrzegorzZotcik Prezes Zagglu
Piotr Guzowski Czionek Zagdu
Skilad Zarzdu Spotki w okresie od 1 lipca 2008 r. do dnia jikddji niniejszego sprawozdania:

GrzegorzZ6tcik Prezes Zagglu
Piotr Guzowski Wiceprezes Zadu

1.2.3. Inne osoby zargdzajace.

W dniu 11 stycznia 2007 r. Zaxd EFH Zurawie Wigowe S.A. na podstawie zgody Rady
Nadzorczej udzielonej uchwgainr 2 z dnia 18 grudnia 2006 r. powotat Dyrektora d
Ekonomiczno Finansowych — Pana Tadeusza Orlikarokupenta Spokki. Udzielona prokura
ma charakterakbzny — dla skutecznego reprezentowania Spotki wyamagest wspétdziatanie z
jednym z czionkéw Zagzu.

1.2.4. Zasady powotywania i odwotywania 0sOb zaydzajacych oraz uprawnienia 0s6b
zarzadzajacych.

Zgodnie z 821 Statutu Spoiki Zadz Spotki sktada 8i z co najmniej dwdoch cztonkéw, w tym
Prezesa i Wiceprezesa/ow Zata. Zarad, Prezes, Wiceprezesi i czionkowie Zaa
powolywani i odwotywani $ przez Rag Nadzorcz. Kadencja Zarmgu trwa trzy lata.
Kadencja obecnego Zadu trwa do 31 lipca 2009 r. Do skiadanig@adczér w imieniu
Spoiki upowanionych jest dwoch czionkdéw Zaydu dziatagcych hcznie lub jeden czionek
Zarzmdu dzialagcy facznie z prokurentem. Uprawnienia osdb zdrapcych okréla Statut
Spokki i Regulamin Zawdu uchwalony przez RadNadzorcz. Dokumenty te nie zawierg]
postanowié dapcych prawo osobom zaadzapcym do podjcia decyzji o emisji lub wykupie
akcji.

1.3. Kapitat zaktadowy i jego zmiany w okresie spraozdawczym.

Na dzien 1 stycznia 2008 r. kapitat akcyjny EFFurawie Wigzowe S.A. wynosit kwat
19 422 690 zt i dzielit gina 9 711 345 akcji:

* 1160 130 akcji imiennych serii A o waéto nominalnej po 2,00 zt kala,

» 551 120 akcji na okaziciela serii A o wastonominalnej po 2,00 zi kala,

* 1711 250 akcji na okaziciela serii B o wadionominalnej po 2,00 zt kala,
» 3800 000 akcji na okaziciela serii C o wadimominalnej po 2,00 zi kala,
» 81 345 akcji na okaziciela serii D o waitonominalnej po 2,00 zt kda,

* 2407 500 akcji na okaziciela serii E o wadicnominalnej po 2,00 zt kala.

Akcje imienne g akcjami uprzywilejowanymi co do prawa gitosu — re@dq akcg serii A
przypadag dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu
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W dniu 4 grudnia 2007 r. Nadzwyczajne Walne Zgroremin EFHZurawie Wiezowe S.A.
uchwalito dokonanie podziatu akcji w stosunku 1 Slotzn. kada dotychczasowa akcja o
wartasci nominalnej 2 zt podzielona zostata na 5 akojartosci nominalnej 0,40 zt. Krajowy
Depozyt Papierow Warfoiowych wyznaczyt dzie podziatu akcji na 14 lutego 2008 r.

W dniu 10 marca 2008 r. w ramach realizacji prograopcji pracowniczych Spoétka
przeprowadzita kolem emisg 77 575 akcji serii D o wartoi nominalnej 0,40 zt kala.
Podwyzszenie kapitatu o 31 030 zt zostalo zarejestrowarzez gd rejestrowy w dniu 19
marca 2008 r.

W dniu 6 marca 2008 r. jeden z akcjonariuszy — AMaksander Wierzbowski zkyt wniosek o
zamiar posiadanych akcji imiennych serii A na akcje zwykh okaziciela w il&ci 1 225 000
szt. oraz o wprowadzenie ich do obrotu. Akcje Zgstammienione na akcje na okaziciela
uchwah Zarzadu w dniu 5 maja 2008 r. i tym samym pozbawionezyyilejowania co do
glosu. W lipcu 2008 r. Spotka zgla do Gieldy Papieréw Warfoiowych wniosek o
wprowadzenie do obrotu 1 225 000 akcji serii Ar&taostaly dopuszczone do obrotu w dniu
22 lipca 2008 r. po uprzednim ich pragyiu do depozytu i zarejestrowaniu przez Krajowy
Depozyt Papierow Wariciowych

Po uwzgtdnieniu powyszych zmian kapitat akcyjny Spoéikki na dzi®0 czerwca 2008 r.
wynosit kwot 19 453 720 zt i dzielit sina 48 634 300 akciji:

* 4575 650 akcji imiennych serii A o wato nominalnej po 0,40 zi kala,

» 3980 600 akcji na okaziciela serii A o watbnominalnej po 0,40 zt kaa,
» 8556 250 akcji na okaziciela serii B o wadionominalnej po 0,40 zi kala,
* 19000 000 akcji na okaziciela serii C o wacicnominalnej po 0,40 zt kala,
* 484 300 akcji na okaziciela serii D o waxtbnominalnej po 0,40 zi kala,

» 12 037 500 akcji na okaziciela serii E o waticnominalnej po 0,40 zi kala.

We wrz&gniu 2008 r. w ramach realizacji programu opcji aoiczych Spotka
przeprowadzita kolem emisg 150 050 akcji serii D o warfoi nominalnej 0,40 zt kala —
tacznie podwyszenie kapitatu wyniosto wt 60 020,00 zt. Akcje te zostaly zarejestrowane i
dopuszczone do obrotu gielddowego w dniu 22 wnize2008 r. Do dnia publikacji niniejszego
sprawozdania podwygzenie kapitalu o nie zostalo zarejestrowane praggciwy sad
rejestrowy.

Po uwzgtdnieniu powyszego podwyszenia kapitalu kapitat akcyjny Spéiki na deie
opublikowania niniejszego sprawozdania wynosi kwa® 513 740,00 zt i dzielit sina
48 784 350 akciji:

* 4575 650 akcji imiennych serii A o wagto nominalnej po 0,40 zi kala,

* 3980 600 akcji na okaziciela serii A o watbnominalnej po 0,40 zt kaa,
» 8556 250 akcji na okaziciela serii B o wadionominalnej po 0,40 zi kala,
* 19000 000 akcji na okaziciela serii C o wacicnominalnej po 0,40 zt kala,
* 634 350 akcji na okaziciela serii D o waxtbnominalnej po 0,40 zi kKala,

» 12 037 500 akcji na okaziciela serii E o waticnominalnej po 0,40 zi kala.
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1.4. Informacje dotyczce nabycia akcji wkasnych.

W dniu 18 sierpnia 2008 r. Nadzwyczajne Walne Zgidrenie EFHZurawie Wigzowe S.A.
podjgto uchwaé w sprawie upowaienia Zaradu Spoiki do nabycia akcji wlkasnych w celu
umorzenia. Uchwala ta okila nast¢pujace zasady skupu akgciji:

a) hczna liczba nabywanych akcji nie przekroczy 5% oeggliczby akcji Spokki,

b) wysoka¢ srodkdw przeznaczonych na nabycie akefitie nie weksza ni 8,5 min zt i leda
one pochod#i zesrodkow wiasnych Spoiki i kredytow bankowych,

c) akcje nabywanecla za pdrednictwem domu maklerskiego w obrocie anonimowyan n
Gietdzie Papieréw Wartgiowych S.A. w Warszawie,

d) upowanienie Zaradu do nabywania akcji wiasnych obejmuje okres om d®d wrzénia
2008 r. do dnia 31 grudnia 2009 r. nie zjujednak nt do chwili wyczerpaniarodkdw
przeznaczonych na ich nabycie,

e) termin rozpoogia i zakaczenia nabywania akcji Zaa@d poda do publicznej wiadorsm,
zgodnie z art. 56 ustawy o ofercie publicznej i uvkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orsgétkach publicznych z dnia 29 lipca
2005 r. (Dz. U. Nr 184, poz.1539 z4pd zmianami), przy czym termin rozpecia nabywania
akcji zostanie podany przed rozpecie m realizacji zakupu,

f) cena, za ktér Spétka kkdzie nabywa wlasne akcje nie mi@ by wartoscia wyzsz sparod
ceny ostatniego niezateego obrotu i najwiszej, bigacej, niezalenej oferty w transakcjach
zawieranych na sesjach gietdowych GPW.

g) Zarad zobowazany ledzie tez do podania do publicznej wiadokeo liczby nabytych w
danym dniu w ramach skupu akcji oraz ichdniej ceny w kadym dniu realizacji programu
(po dniach kiedy dokonano transakcji),

h) Zarad zobowazany ledzie opublikowé po zakaczeniu realizacji skupu akcji zbiorcze,
szczegOtowe sprawozdanie z realizacji programutskup

i) Zarzd, kierupc sk interesem Spoéiki, po zaginiciu opinii Rady Nadzorczej nie
zakaczy¢ nabywanie akcji przed dniem 31 grudnia 2009 r. pubed wyczerpaniem caio
srodkéw przeznaczonych na ich nabycie, lub zrezy@gdomvnabycia akcji w cakei lub w
CZSCi,

) skup akcji wilasnych w celu umorzenia podied¢rdzie analizie dokonywanej przez Rad
Nadzorcza na kolejnych posiedzeniach,

K) po zakd@czeniu procesu nabywania akcji wlasnych przez Spoarzad oglosi
niezwiocznie, nie pfiej jednak nt w ciagu 14 dni od tego terminu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia Spokki, celem jednoczesnego quaaluchwat o umorzeniu Akcji oraz olianiu
kapitatu zaktadowego.

Do dnia publikacji niniejszego raportu Spotka roepoczla realizacji skupu akcji wkasnych.
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2. Zarys dziatalndéci EFH Zurawie Wiezowe S.A.
2.1. Informacja o ustugachéwiadczonych przez Spotk.

EFH Zurawie Wigzowe S.A.$wiadczy ustugi wynajmuurawi wiezowych przedsgbiorstwom
budowlanym i inwestorom budowlanym. Ustugi te reaivane s w sposéb kompleksowy, to
znaczy poza udagtnieniem na okrdony czas maszyn obejmujakze wszelkie dziatania
zwiazane z zaplanowaniem ich funkcjonowania na placoby, w tym:

a) dob6r zurawi wiezowych odpowiadagpych potrzebom danego placu budowy pod
wzgledem udwigu i wyskgu, wysokdci podnoszenia, sposobu posadowienia,

b) projektowanie placu budowy pod wzdem sposobu wykorzystaniarawi,

c) dostawa, montai demonta wynajmowanychzurawi wiezowych,

d) uzyskiwanie zezwolena prag¢ zurawi,

e) obstuga technicznazurawi (przygotowanie odbiorow Ugdu Dozoru Technicznego,
biezace utrzymanie, usuwanie awarii),

f) zapewnienie obstugi operatorskiej spekgaj wymogi Urzdu Dozoru Technicznego
pod wzgédem uprawni& i czasu pracy.

Okazjonalnie Spotka zajmuje ¢sihandlem zurawiami wywanymi i ich elementami oraz
czsciami zamiennymi daurawi. W sierpniu 2007 r. Spétka rozpetz nows dzialaingé -
sprzeda nowych zurawi wiezowych. EFH ZURAWIE WIEZOWE S.A. jest wycznym
dystrybutoremzurawi marki TEREX COMEDIL w Polsce.

Ponizsza tabela przedstawia struktasortymentowprzychoddw Spoiki ze sprzeda

Struktura asortyme ntowa przychodéw ze sprzeday
(wtys. z¥)

| pétrocze 2008 | pétrocze 2007

- sprzeda kompleksowych ustug wynajmiurawi wiezowych 19175 93,70% 8 660 96,81%
- sprzeda zurawi, ich elementéw oraz i zamiennych 1290 6,30% 285 3,19%
Razem przychody ze sprzega 20 465 100,00% 8945 100,00%

2.2. Informacje o rynkach zbytu.

Ustugi wynajmuzurawi wiezowych realizowane asprzez Spot wylacznie na budowach
zlokalizowanych w Polsce w cyklu umow o czasie triazod 3 miesicy do 2 lat, w zalenosci
od wielkadsci obstugiwanego przedsiziecia budowlanegoSredni czas trwania umow to 5
mieskcy.

Wynajmowany przez Spaiksprzt wykorzystywany jest zarOwno przez przebsrstwa
budownictwa ogolnego do budowy mieszkabiektéw biurowych i publicznych jak i przez
przedsgbiorstwa budownictwa itynieryjnego przy budowie mostow oraz obiektow
przemysiowych.

W ramach prowadzonej dziatakw EFH Zurawie Wiezowe S.A. wspétpracuje z najykiszymi
przedsgbiorstwami wykonawczymi na polskim rynku budowlanyiv | potroczu 2008 r.
najwikkszy udziat w sprzedg Spoiki miaty: BUDIMEX-DROMEX, ERBUD, SKANSKA,
PORR Polska, KARMAR, WROBIS, i MOSTOSTAL-WARSZAWAFH Zurawie Wigowe
S.A. wspoipracuje réwniez przedsibiorstwami mniejszymi. W grupie tej w | p6troczuGBr.
znaczacymi kontrahentami Spoétki byly m.in. CONSTEEL, BBAUM i JAZ-BUD. W
okresie olgtym niniejszym sprawozdaniem jedynie obroty z BUMBEMIDROMEX
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przekroczyly 10% ogoélnej sumy przychoddéw i wynioskg% tej wartéci. BUDIMEX-
DROMEX nie jest jednostkpowiazarm z EFHZurawie Wigowe S.A.

W swojej dziatalnéci spotka wykorzystuje dwa rodzaje dostawcoéw — poeaitow i dealerow
zurawi wiezowych iich elementéw w zakresie zakupow inwestyggh oraz dostawcéw ustug
w zakresie dziatalrigi operacyjne;j.

W pierwszej grupie najwkszym dostawg jest wioski producenturawi — Gru Comedil S.r.l. z
siedzily we Wioszech. Zakupy bezfrednie od tej firmy w okresie afiym niniejszym
sprawozdaniem ogiinety 136% ogdlnej wartéci przychoddw ze sprzeda

W przypadku drugiej grupy dostawcow Spotka korzygt@wnie z ustug operatorskich,
montazowych i transportowych. W okresie @bjm niniejszym sprawozdaniem obroty z
zadnym z ustugodawcow nie przekroczyty 10% ogélreijtaici przychodow ze sprzeda

2.3. Perspektywy rozwoju Spotki i przewidywana sytacja finansowa.

Dla osiganych wynikéw dzialaln@i EFH Zurawie Wigowe S.A. szczegOlnie
determinugcym czynnikiem wzrostu jest liczbaurawi, ktorymi Spotka dysponuje. Zgodnie z
przyjeta strategi EFH Zurawie Wiezowe S.A. dzy¢ bedzie do zajcia pozyciji lidera w bray
wynajmu zurawi wiezowych w Polsce. W kicu 2007 r. Spdika posiadata w swoim parku
maszynowym 98 maszyn, czyli o 100%xedj w stosunku do stanu zhdaa roku 2006 r. Na
dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania liczba ta wynoéijgédnostki.

Systematycznemu zekiszaniu liczebnéci bazy maszynowej i poszerzaniu oferty ustugowej
Spokki stwy¢ map dalsze zakupyurawi budowlanych, tak by na przelomie lat 2008200
oshgmaé liczbe 160 - 180zurawi budowlanych. Z liczby tej 75%¢tizie maszynami fabrycznie
nowymi. Z uwagi na wydatkowanie do ik@a czerwca 2008 r. na zakupyrawi wszystkich
srodkdw uzyskanych z emisji akcji, kolejne opisangzey inwestyc¢ beda finansowane
srodkami wlasnymi oraz pochogizymi z finansowania zewitrznego (bankowego lub
leasingowego).

Tak jak dotychczas, EFHurawie Wigowe S.A. w dalszym ggu lkedzie obstugiwa
budownictwo mieszkaniowe a obecnie po pozyskanigksee| liczby zurawi o wysokich
klasach udwigu Spotka szerzej wchodzibedzie na ogdlnopolski rynek projektow
przemystowych i handlowo — ustugowych. W obecnéjagji ekonomicznej spodziewany jest
niewielki spadek popytu na ustugi wynajmurawi ze strony budownictwa mieszkaniowego,
ale lzdzie on raczej dotyczyt mniejszych developerowrigdéstanow w portfelu Spétki nikly
udziat. Spotka liczy take na wzrost zamowthezwiazanych z inwestycjami przygotovagymi

do EURO 2012.

Powyzsze dziatania, zgodnie z progmoapublikowan raportem bieacym nr 6/2008 z 15
stycznia 2008 r. powinny przyste sprzeda na poziomie 40 min zt (0 64% wgej niz
wykonano w 2007 r.), zysk ze sprzegd4,9 min zt (o 86% wicej nz wykonano w 2007 r.),
zysk brutto 14,2 min zt (0 65% gdej niz wykonano w 2007 r.), zysk netto 12 min zt (o 66%
wigcej niz wykonano w 2007 r.).

Poza niej wykazanymi czynnikami ryzyka Spéka w chwili aoej nie widzi zagrzen dla
osiagniecia powyzszych wielkéci w biezacym roku oraz przeszkéd w stopniowym rozwoju w
perspektywie najbiszych kilku lat.




Sprawozdanie Zarzlu z dziatalnéci w | pélroczu 2008 r.

2.5. Czynniki ryzyka i zagrazenia.
2.5.1. Czynniki makroekonomiczne.
Wzrost ogélnogospodarczy.

Sytuacja finansowa Spéiki jest uzakona od sytuacji makroekonomicznej Polski i pgeainej

z ni koniunktury na rynku budowlanym. Czynniki wplywe¢ niekorzystnie na
ogolnokrajowy wzrost gospodarczy to nierdwnowagaarfiséw publicznych, wysoka stopa
bezrobocia, niski poziom dochodéw gospodarstw doyebworaz brak lub opdienia w
realizacji programow wgdowych pobudzagych gospodakk Korzystnie wplywad na
gospodark takie czynniki, jak niska inflacja, ograniczeniawydatkach bugetowych, wzrost
nakfadoéw inwestycyjnych, realizacja programow inwegnych finansowanych z funduszy
UE, wzrost eksportu. Obecna dobra koniunktura gdesqmza kraju sprzyja inwestycjom
przedsgbiorstw, wzrostowi zammosci spoteczéstwa, a tym samym wzrostowi poziomu
inwestycji w budownictwie, jednak istnieje ryzykae w przypadku ostabienia w przysao
tempa rozwoju gospodarczego, lub zastosowania umsmtow ksztaltowania polityki
gospodarczej gastwa polskiego negatywnie wplywagych na rynek budownictwa, nasitc
moze spadek poziomu popytu, a tym samym pogorszerievgnikow finansowych EFH
Zurawie Wigowe S.A.

Otoczenie prawne.

Na dziatalné¢ Spoiki, podobnie jak na dziataktoinnych podmiotéw gospodarczych w Polsce
dwy wplyw ma otoczenie prawne. Uregulowania prawre @iw Polsce stabilne i ulegaj
czstym zmianom. Przepisy prawne dotycz prowadzenia dziataléo gospodarczej przez
Spote, ktoére w ostatnich latach ulegagzstym zmianom, to przede wszystkim: prawo
podatkowe, prawo pracy i ubezpieizepotecznych, prawo handlowe oraz uregulowania
dotyczce podmiotéw gospodarczych dziatajch na rynku budowlanym, w tym prawo
budowlane. Kadorazowa zmiana przepiséw o przyczyné sk do podniesienia poziomu
kosztow dziatalnéci Spotki oraz wplyac na jej wyniki finansowe. Jednym z istotniejszych
czynnikOw, ktore mog mie¢ wplyw na dzialalné Spotki, mog by zmiany systemu
podatkowego oraz zmiany przepisdw podatkowych. Btonaviele z obecnie obowiujacych
przepiséw podatkowych nie zostato sformutowanycbpesdb dostatecznie precyzyjny i brak
jest ich jednoznacznej wykladni, co #0 powodowé sytuacje odmiennej
ich interpretacji przez Spdadki przez organy skarbowe. W przypadku pé¢eig przez organy
podatkowe interpretacji przepisow podatkowych oameég od kdacej podstaw wyliczenia
zobowhzania podatkowego przez Sp@tisytuacja ta mee mie istotny wptyw na dziatalni
Spokki, jej sytuag finansow i perspektywy rozwoju.

Ryzyko kursowe.

Spotka uzyskuje przychody w ziotych a e ryzyko kursowe nie ma dla niej istotnego
znaczenia w aspekcie dziatasnopodstawowej. Pewien wplyw na wyniki Spotki seomie
ten czynnik w przypadku realizowanych inwestycjilyy EFH Zurawie Wigowe S.A.
dokonuje wikszasci zakupow sprgu za granig (Niemcy, Wiochy). W zwizku z tym
ostabienie polskiej waluty wzgdem euro mge spowodowawzrost kosztéw nabyci&odkow
trwatych, a w konsekwencji wzrost kosztow dziatatri Sp okki.
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2.5.2. Czynniki mikroekonomiczne.

Konkurencija.
Dobra koniunktura na rynku budowlanym i zwane z tym wysokie zapotrzebowanie

na specjalistyczny spgtz budowlany powodujeze poziom walki konkurencyjnej &sod firm
swiadczicych ustugi wynajmu tego spite nie jest zbyt wysoki. Odwrdcenie trendu wzrostu
brarvy budowlanej spowodowamoze nasilenie gi walki konkurencyjnej mogrej objawig

Sk w obnieniu cen zgwiadczone ustugi, konieczém poszerzania dotychczasowego zakresu
ustug, dokonywania wzmonych inwestycji w odnowienie i rozwoj bazy sghawej,
przejmowaniu wykwalifikowanych pracownikow, koniex¥ci szukania klientow na odlegtych
geograficznie rynkach, itd. Wszystko to prowd&dziaze do podniesienia kosztéw prowadzenia
dziatalndgci, a tym samym do pogorszenia wynikéw finansowgplaiki.

Finansowanie strategii rozwoju:

Strategia rozwoju Spoiki przewiduje m.in. stahodernizagj i powickszanie bazy spgrowej,
otworzenie przedstawicielstw/oddziatéw na terenidski, podniesienie jakai swiadczonych
ustug. Wszystkie te dziatania zwane s ze zwgkszonym zapotrzebowaniem Spotki na
kapitat. Brak zrodet pozyskania tego kapitalu prowadanoze do rezygnacji z realizacji
poszczegolnych elementow strategiilb jej catasci.

Realizacja kontraktow.

Wszystkie kontrakty zawierane przez Spo#q realizowane przy zaplanowanych warunkach
techniczno — ekonomicznych oraz przy wynikach z nich mazach. Pomimo zabezpieczenia i
monitorowania  ryzyk  wykonawczych istnieje  aiwos¢  wyshpienia  zdarze
nieprzewidzianych, ktére niekorzystnie wpdynna realizowane kontrakty i poziom
uzyskiwanych maay.

Pracownicy.
Powodzenie dzialaldoi Spotki zaley w dwej mierze od indywidualnej pracy

wykwalifikowanych w okrélonej specjalnéci i branzy pracownikow. Spotka jest w stanie
pozyské nowych wartéciowych pracownikow, jednake ewentualna nagla utrata
najwazniejszych pracownikbw me krotkookresowo niekorzystnie odbise na jego
dziatalngci i wynikach.

2.6. Zdarzenia istotnie wptywapce na dziatalndé Spotki, jakie nastapity w okresie
objetym niniejszym sprawozdaniem, a tale po jego zakéczeniu, do dnia opublikowania
sprawozdania finansowego.

W okresie ohjtym niniejszym sprawozdaniem a #a@kpo nim do dnia opublikowania tego
sprawozdania Spoétka realizowala syvoprmalm dziatalndgé. Poza tokiem tej dziataloi nie
odnotowano zdarzei zjawisk (rownie nietypowych), ktore istotnie wplywatyby na Spoiki,
czy te oshgane przez aiwyniki. Czynnikiem znacico wptywapcym na osigane rezultaty i
rentownd¢ podejmowanych dziatajest stale zwikszagca st liczba zurawi kgdacych w
dyspozycji Spofki.
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2.7. Umowy znacgce dla dziatalndci Spotki.
Umowy zawierane w normalnym toku dziatadoo

1. W dniu 2 stycznia 2008 r. wplyido Spotki podpisany egzemplarz umowy zawartejniud
20 grudnia 2007 r. powrdzy Spolkk a Consteel Sp. z 0.0. z siedgilv Warszawie.

Przedmiotem umowy byta dostawa, montaobstugazurawi wiezowych w okresie od lutego
do sierpnia 2008 r. Szacunkowa waétamowy to 1 997 000 zi.

2. W dniu 12 lutego 2008 r. wplgla do Spokki podpisana umowa zawarta w grudniu 2007
na okres 7 miesty pomédzy Spoétly a Budimex Dromex S.A. z siedzibw Warszawie.
Przedmiotem umowy byfa dostawa, mantabstugazurawi wiezowych na potrzeby budowy
w Warszawie. Szacunkowa wastaumowy wyniosta 846 000 zi.

3. W dniu 29 stycznia 2008 r. wpkfa do Spotki podpisana umowa zawarta z dniem &sigc
2008 roku pomidzy Spotls a ERBUD S.A. z siedzipw Warszawie. Przedmiotem umowy
byta dostawa, monza obstugazurawi wiezowych na potrzeby budowy w Legnicy w okresie
od stycznia do listopada 2008 r. Szacowana sameonowy to 1 248 500 zt. Byla to druga
umowa zawarta przez Spélkz ERBUD S.A. w okresie ostatnich 12 migsi. taczna
szacowana warfé obu uméw to 2 838 500 zt.

4. W dniu 7 kwietnia 2008 r. wpigta do Spoéitki podpisana umowa zawarta z dniem Zyaite
2008 r. pomidzy EFH Zurawie Wieowe S.A. a UNIBEP S.A. z siedzibw Bielsku
Podlaskim. Przedmiotem umowy byla dostawa, montaobstuga zurawi wiezowych na
potrzeby budowy w Warszawie w okresie od marcaistodada 2008 r. Szacowana waéto
umowy to 1 020 500 zt. Byta to druga umowa z UNIBEFA. zawarta w ostatnim czasie.
Poprzednia wphygta do Spétki w dniu 21 marca 2008 r., byta zawartdniu 2 lutego 2008 r. a
jej przedmiotem byla dostawa, moataobstugazurawi wiezowych na potrzeby budowy w
Warszawie. hczna szacowana wagtoww. umow wynosi 2 435 700 zt.

5. W dniu 19 maja 2008 r. wplgfa do Spotki podpisana umowa zawarta z dniem 1%®taid
2008 r. pomidzy Emitentem a Modzelewski & Rodek Spéka z o.sierlzila w Warszawie.
Przedmiotem umowy byla dostawa, mantabstugazurawi wiezowych na potrzeby budowy
w Warszawie w okresie od maja 2008 r. do grudni@920 Szacowana wat® umowy to
4794 000 zt. Jest to druga umowa z pgszym kontrahentem zawarta od lutego 2008 r. Obie
umowy dotycz wynajmu 4cznie zurawi a ich d4czm wartc¢ szacuje s na kwot 5803
090,00 zt.

Umowy finansowania:

1. W dniu 4 marca 2008 r. wpkly do Spoiki dwie podpisane umowy leasingu openaegp
dotycace dwochzurawi wiezowych Wolffkran zawarte w dniu 27 lutego 2008 r.npedzy
Spotka a ING Lease (Polska) Sp. z o.0. z sieglzibWarszawie. hczna szacunkowa wago
umow — cena sprzegaprzedmiotow leasingu, wyniosta 4 275 067,80 zt.

2. W dniu 2 kwietnia 2008 r. wphghdo Spotki podpisany aneks z dnia 10 marca 200®r.
Umowy o kredyt w rachunku bankowym, zawartej dni rBarca 2006 r. poruzy EFH
Zurawie Wieowe a ING Bankienslaskim Oddziat w Warszawie. Aneks podisgyt limit
maksymalnego zadkenia w rachunku bigcym z 1,0 min zt do 3,0 min zt i wydhyt okres
kredytowania od dnia 28 marca 2008 r. do dnia 3fpada 2008 r. Jako zabezpieczenie
udzielonego kredytu ustanowiono zastaw rejestroay9nzurawiach wigowych kedacych
wlasndcia Spoiki.
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3. W dniu 23 lipca 2008 r. pomuzy EFH Zurawie Wiegzowe S.A. a ING Bankien$laskim
S.A. zostala zawarta umowa o kredyt inwestycyjma, mocy ktérej Bank udzielit Spoéice
kredytu w wysokéci 9 350 tys. zt na zakupurawi wiezowych w okresie od 23 lipca 2008 r. do
31 stycznia 2009 r. Prowizja przygotowawcza wyrad3b% kwoty kredytu a oprocentowanie
oparte zostalo na zmiennej stopie procentowej 1IMB®R + 1,3%. Odsetki naliczane od
wartasci biezacego zadhienia Igda pobierane z dotu w miegiznych okresach
obrachunkowych a kredytetzie sptacany w okresie od lutego 2009 r. do lig6a6 r. w
rownych miesjcznych ratach kapitatowych. Zabezpieczeniem sptagdytu kzdzie zastaw
rejestrowy ustanowiony na kredytowanyehrawiach wieowych oraz cesja praw z polis
ubezpieczeniowych tychiurawi. Ponadto Spoitka zigta kredytodawcy weksel whasny in
blanco oraz poddatagsegzekucji do kwoty 14 025 tys. zi, zgodnie z Qit.ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo Bankowe. Pozostaeunki finansowe oraz warunki
dotycace utrzymania zabezpieazé kar umownych nie odbiegapd standardow rynkowych
stosowanych w tego typu umowach.

Umowy pozostale:

W dniu 21 kwietnia 2008 r. GRU Comedil S.r.l. zdsid we Wioszech przg} przekazane
przez EFHZurawie Wigzowe S.A. zamdwienie na zakup 2@rawi wiezowych. Realizacja
dostaw odbywa sisukcesywnie, w okresie od maja do listopada 2008artas¢ zamdwienia
wg sredniego kursu NBP na dai€21 kwietnia 2008 r. (data przekazania zamoOwiewia)osi
18 076 620,81 zt (5 276 613 eur).

2.8. Powjzania kapitatowe i organizacyjne Spotki oraz inwesfcje finansowe.

W dniu 4 grudnia 2007 r. Nadzwyczajne Walne Zgrormemin EFHZurawie Wiezowe S.A.
wyrazito zgo@ na zawazanie spoiki zaknej EFH Budownictwo S.A. Spotka ta zostala
zawhzana aktem notarialnym w dniu 6 grudnia 2007 r. elucprowadzenia dziatalso
zaradzania procesem inwestycyjnym i realizacji inwegtpadowlanych Kapitat zaktadowy
nowo zawizanej spotki wynosit 500.000,00 zt. Obok EFHirawie Wieowe S.A., ktora
objeta 51% akcji, akcjonariuszami nowej spéki byt Bpejski Fundusz Hipoteczny S.A. (26%
akcji) i Pan Krzysztof Biedrzycki (23% akcji).

Na podstawie dwdch umow zawartych w dniu 17 kw#&t2008 r. i 11 czerwca 2008 r. EFH
Zurawie Wigowe S.A. zbyta na rzecz Polish American Investnfamd LLC z siedzip w
County of New Castle. U.S.A., wszystkie posiadakejea EFH Budownictwo S.A. Cena
sprzeday wyniosta 282 500,00 zi, natomiast wattewidencyjna w ksigach rachunkowych
EFH Zurawie Wiezowe S.A. na dzie sprzeday akcji wynosita 255.000,00 zt.

W okresie objtym niniejszym sprawozdaniem Spétka nie dokonywgaych inwestyciji
finansowo — kapitalowych w papiery wadtiowe, instrumenty finansowe, wastd
niematerialne i prawne oraz nieruchaicio

2.9. Opis transakcji z podmiotami powjzanymi o wartosci jednostkowej lub tacznej
powyzej 500 tys. euro.

W sprawozdawczei EFH Zurawie Wigzowe S.A. nie maj zastosowania standardy ofiome
zgodnie z rozpordzeniem (WE) 1606/2002. Parj wykazano podmioty, kiGre zgodnie z
rozporadzeniem (WE) 1606/2002 i na podstawie MSR 24 i MERmazna okrdli¢ jako
powiazane w okresie olliym niniejszym sprawozdaniem.
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1. Pan GrzegorZaicik, jako cztonek kluczowego personelu kieroweriga Spoiki;
2. Pan Aleksander Wierzbowski, jako czionek kluczoweggersonelu kierowniczego
Spokki;
3. Pan Piotr Guzowski, jako czionek kluczowego pergokierowniczego Spoki.
W okresie ohjtym niniejszym sprawozdaniem Spoéitka nie realizowadnych transakcji z
powyzszymi osobami. Spétka wyptacata wskazanynmzeyyosobom wynagrodzenie z tytutu
zawartych umow o prad z tytutu petnienia funkcji.

2.10. Oddziaty i zaktady posiadane przez Spggk

Spoétka nie posiadata i nie posiada w swojej stmadisamodzielnych oddziatow, filii i
zakladow. Dziataln& Spotki prowadzona jest z jej siedziby w Warszagviey ul. Putawskie]
538 oraz poprzez jej dwa przedstawicielstwa — wedMmviu i w Poznaniu.

2.11. Zagadnienia dotycgce srodowiska naturalnego.

Dzialalngi¢ gospodarcza prowadzona przez EEdtawie Wigowe nie ma bezgeedniego
wplywu nasrodowisko naturalne. W Spéice nie wyslija zagadnienia i wymogi zwzane z
ochrory srodowiska, majce wptyw na wykorzystanie przez Spofej potencjatu i sktadnikow
majatkowych. Rownieg nie dostrzega sijakichkolwiek przestanek wskazagjych na to, by w
przyszigci uwarunkowania zwrzane z ochrapn srodowiska naturalnego dotyczyly
bezpdrednio dziatalnéci Spokki.

2.12. Badania i rozwo;.

W | pétroczu 2008 r. EFHurawie Wiezowe S.A. nie prowadzita i obecnie nie prowadzi prac
badawczo — rozwojowych zwdanych z prowadzandziatalndcia gospodarcg gdyz Spotka
oferuje standardowe ustugi nie wymagajtych bada

2.13. Zagadnienia osobowe.

Poniej przedstawiono podziat wyptaconych w okresiegtyop niniejszym sprawozdaniem
wynagrodzé wg formy zatrudnienia.

Tytut Kwota w tys. zt
wynagrodzenia pracownikéw z tytutu uméw o prac 1786
wynagrodzenia z tytutu uméw zletce 415
Razem 2623

Poniej zaprezentowano struktury zatrudnienia wg grugc@wniczych i wyksztalcenia na
dzien bilansowy okresu obego niniejszym sprawozdaniem, na koniec roku 20@Faz na
dzien bilansowy danych poréwnywalnych.

12



Sprawozdanie Zarzlu z dziatalnéci w | pélroczu 2008 r.

Grupy pracownicze 2008-06-30 2007-12-31 2007-06-30
ilosé udziat ilgs¢ ilos¢ udziat ilgs¢
Kadra Zarzdzapca 3 5% 3 7% 2 7%
Managerowie 6 11% 3 7% 4 14%
Sprzeda 5 9% 4 10% 1 3%
Administracja i finanse 11 19% 8 19% 4 14%
Kadra techniczna 32 560 24 57% 18 62%
Razem 57 100% 42 100% 29 100%
Wyksztalcenie 2008-06-30 2007-12-31 2007-06-30
ilosé udziat ilgs¢ ilos¢ ilosé udzat
Wyzsze 15 26% 9 21% 6 21%
Srednie 21 3% 17 40% 9 31%
Zasadnicze zawodowe 17 30% 11 26% 13 45%
Podstawowe 4 7% 5 12% 1 3%
Razem 57 100% 42 100% 29 100%
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3. Sytuacja ekonomiczno - finansowa.
3.1. Aktualna sytuacja finansowa.

Na koniec | pétrocza 2008 r. wasto aktywow trwatych Spotki wyniosta 87,7 min zi, co
stanowi przyrost o 176% w stosunku do wgetdej pozycji na koniec | potrocza 2007 r.
Przyrost w tej pozycji to przede wszystkim wynilkapow nowychzurawi wiezowych.

Rozwinkcie skali dzialalnéci operacyjnej ména zauway¢ obserwuwjc przyrost nalenosci
krotkoterminowych z 4,3 min zt na koniec | potroc@07 r. do 9,2 min zt na koniec | potrocza
2008 r.

Pomimo wyczerpania jusrodkéw pozyskanych z emisji akcji vagidas¢ znaczaca pozych na
koniec | pétrocza 2008 r.assrodki piengzne w wysokéci blisko 6 min z. $ to przede
wszystkimsrodki obrotowe wypracowane z higej dziatalngci.

Kapitat wlkasny na koniec | potrocza 2007 r. wynddi,9 min zt i w cigu kolejnego roku
wzrést do kwoty 84,4 min zt za sprawealizacji publicznej emisji akcji serii E oraz
pozytywnych wynikdéw dziatalngi operacyjne;.

Wzrost zauwaalny jest take w pozycji zobowizan diugoterminowych z 5,3 min zt w kou |
pétrocza 2007 r., do 8,5 min zt na koniec | poha@008 r. — wykazywane jest w tej grupie
jedynie zadlaenie z tytulu umow leasingowych, ktére wzrosto wiazku z poczynionymi w
2007 r. i w 2008 r. inwestycjami — gtdwnie w howedlbwlanezurawie wiezowe.

Zobowhzania krétkoterminowe, w ktorych najwsza wartas¢ wykazup biezace zobowizania
handlowe wzrosty z kwoty 4,2 min zt na koniec Inpdkza 2007 r. do 10,3 min zt na koniec |
potrocza 2008 r.

Zwickszona skala dzialalgoi Spéiki przejawia si dynamicznym (o blisko 130%) wzrostem
przychodéw z podstawowe] dziataktd z 8,9 min zt w | péiroczu 2007 r. do 20,5 minved
pétroczu 2008 r. Zysk na sprzegavypracowany w | potroczu 2008 r. (7,3 min zi) lyl71%
wyzszy niz wypracowany w | potroczu 2007 r.

Przychody finansowe uzyskiwane z lokowania nazikypiengznych wyniosty w | pétroczu
2008 r. 466 tys. zi, to jest 0 29% eej niz w | potroczu 2007 r. Z uwagi ha wyczerpanie
srodkéw z emisji publicznej nie natg oczekiwa podobnych wartgi tej pozycji w przysztych
okresach. Z uwagi na zaghniccie kolejnych zobowzan finansowych (leasing) zekszyly st
takze koszty finansowe zwiane z odsetkami z kwoty 197 tys. zt w | poirocB02r. do 373
tys. zt w | p6iroczu 2008 r.

Zysk brutto osigniety po | pétroczu 2008 r. wyniost 7,4 min zt i byiekszy o0 162% od zysku
brutto z | potrocza 2007 r. (2,8 min zf). Zysk wetynidst niemal 6,3 min zt i byt wkszy o
166% od zysku netto wypracowanego w | pétroczu 20Qhiecale 2,3 min zi). Rentowgo
netto wyniosta w | potroczu 2008 r. 31% a w anadagiym okresie 2007 r. 26%.
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Wskazniki efektywndgci gospodarowania:

| pélrocze | 1 pdirocze
2008 2007
wskaznik marzy brutto na sprzeds 44,9% 42,1%
wynik brutto na sprzedsprzychody ze sprzetja
wskaznik marzy zysku (straty) na sprzeda 35,8% 30,3%
wynik na sprzedg/przychody ze sprzetja
wskaznik marzy zysku netto 30,6% 26,3%
wynik fnansowy netto/przychody ze sprzgda
stopa zwrotu aktywow (ROA) 6,1% 5,2%
wynik finansowy netto/aktywa ogétem
stopa zwrotu kapitatu wiasnego (ROE) 7,4% 6,6%
wynik fhansowy netto/kapitat wiasny
Rotacja gtéwnych skiadnikéw mku obrotowego:
| péirocze | | péirocze
2008 2007
cykl rotacji nalendsci 119 68
przecginy stan nalénosci z tytutu dostaw i ustug x 6 dni/przychody ze sprzetja
cykl rotacji zobowdzan 66 38
przecginy stan zobowkai z tytutu dostaw i ustug x 6 dni/przychody ze sprzetya
Plynnai¢ finansowa:
| péirocze | 1 pdirocze
2008 2007
wskaznik ptynndsci biezacej 1,53 3,23
aktywa obrotowe/zobowzania krotkoterminowe
wskaznik ptynndéci szybki 1,53 3,23
(aktywa obrotowe - zapasy)/zobgrénia krétkoterminowe
wskaznik ptynnasci gotowkowe] 0,64 2,21
(aktywa obrotowe - zapasy - nalesci)/zobowdzania krétkoterminowe
Stopier zadtuzenia i struktura finansowania mg{u:
| pélrocze | 1 pdirocze
2008 2007
wskaznik pokrycia majtku trwatego kapitale wtasnym 0,96 1,13
kapitat wiasny/aktywa trwate
wskaznik ogélnego zadkenia 0,18 0,21
zobowiizania ogéfenvaktywa ogoéem
wskaznik zadhzenia kapitatu wlasnego 0,23 0,27

zobowiizania ogéfemkapitat wiasny

3.2. R&nice migdzy wynikami wykazanymi w raporcie a opublikowary prognoz.

Raportem bigacym nr 6/2008 z dn. 15 stycznia 2008 r. Emitent vppdzyt prognoz
wynikow finansowych na 2008 r. opublikowaB listopada 2006 r. w prospekcie emisyjnym
dotycacym emisji akcji serii C. Po analizie wynikow zgdirocze 2008 r. Zagd uznaje,ze
obecnie nie istnieje zagrenie dla realizacji opublikowanej w dn. 15 styczd808 r.
prognozy. Stopierealizacji prognozy przedstawia pgsia tabela.
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Szacowana Prognoza na | Prognoza na 2008  Wartas¢ Realizacja
wielkosé 2008 rok rok opublikowana, oskgnicta na

opublikowana w| w dn. 15.01.2008 koniec |

dn. 06.11.2006 pbétrocza 2008 r.
Przychody ze 19 632tys. z 40 000 tys. z 20 465 tys. zi 51%
sprzeday
Zysk ze 4922 tys. zi 14 900 tys. z 7 328 tys. zi 49%
sprzeday
Zysk brutto 4580 tys. zt 14 200 tys. z 7 439 tys. zi 52%
Zysk netto 3710 tys. zt 12 000 tys. z 6 268 tys. zi 52%

3.3. Zaradzanie zasobami finansowymi.

W | péiroczu 2008 r. Spotka nie miatadnych problemow w regulowaniu swoich zobgeh.
Terminowo opfacane byly zardbwno kiee zobowizania handlowe jak i m@e obecnie
marginalne znaczenie zadénie kredytowe. Najwksz grug zobowazan stanowi, take
regulowane na biaco, dtugo- i krétkoterminowe zadienie wobec przedsiiorstw
leasingowych finansagych dla Spotki gtéwnie zakupyurawi wiezowych. Spélka nie
wykazuje take przeterminowanego zad&nia z tytulu podatkéw i skladek na ubezpieczenia
spoteczne.

W | p6troczu 2008 r. nie byto tak znaczcych problemdéw ze sptywem nafesci. Poza dobr
koniunktun w brarry budowlanej wptyw na taki stan ma polityka konceaji sprzeday ustug
Spoékki w sektorze najwkszych przedsbiorstw budowlanych.

3.4. Wykorzystanie wptywow z emisji i realizacja zeierzen inwestycyjnych.

Raportem bigacym nr 92/2007 z dnia 3 pdziernika 2007 r. Zaazl Spotki poinformowat o
zrealizowaniu celow emisji akcji serii C. Zakup d® do 45zurawi wiezowych zostat
okreslony w prospekcie emisyjnym EFHurawie Wiegowe S.A. jako przestanka oferty
publicznej. W okresie od stycznia do wza 2007 roku zeérodkdéw pozyskanych z emisji
akcji serii C w kwocie 25,8 min zt pozyskane zostdPR zurawie wiezowe. Zal@onecele
zostaly zrealizowane w okresie 9 migsi (wczeniej zakladano 18 miegly).

Z kolejnej emisji akcji przeprowadzonej w lipcu Z0Qr. uzyskano 40,1 min zt z
przeznaczeniem rowniga zakupzurawi w ilosci 40 — 50. Jak poinformowata Spotka raportem
biezacym nr 71/2008 z dnia 30 czerwca 2008 r., w okresdigadziernika 2007 r. do czerwca
2008 r. pozyskano za te pigdre 54 maszyny. Cel emisji akcji serii E zostahgskty w
okresie 9 miesy (wcze&niej zaktadano 12 miegy).

3.5. Kredyty i pozyczki, poreczenia i gwarancje.
Zobowigzania kredytowe:

W okresie olgtym niniejszym sprawozdaniem Spotka postugiwatalsnitem zadhienia w
rachunku bigacym udzielonym przez ING Barfdaski S.A. na podstawie umowy zwartej 29
marca 2006 r. Obecna wysakdimitu to 3 000 000 zt a termin catkowite] spi@@ listopada
2008 r. Zabezpieczeniami sptaty zobgzainia §: petnomocnictwo do dysponowania
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rachunkiem Kredytobiorcy w ING BSK, zastaw rejestyona 9zurawiach wraz z cespraw z
polis ubezpieczeniowych $wiadczenie o poddaniuesegzekuciji, na podstawie ktdrego bank
moze wystawt tytut egzekucyjny do kwoty 4 500 tys. zt oraz welken blanco wraz z
deklarac wekslovg

Na dzien bilansowy 30 czerwca 2008 r. w &gach Spoiki nie figurowalo zadienia z
powyzszego tytutu.

W okresie oljtym niniejszym sprawozdaniem EFEurawie Wigowe S.A. nie korzysta z
innych kredytow lub poyczek oraz nie udzielitaadnych kredytéw lub payczek.

Zobowiazania leasingowe:

Spotka na dzie bilansowy byta jako korzystagy stror nastpupcych umoéw leasingu
operacyjnego (zobowzania wykazywane bilansowo):

L.p. Finansujcy Przedmiot leasingy Wakto Data Termin Saldo
przedmiotu zawarcia | zakmczenia | zobowhzan
leasingu umowy umowy na 30.06.2008
(w tys. z) (w tys. #)
1. | SG Equipment Leasing | Zuraw M.A.N WK 328(16.07. 2004 VII. 2009 105
Polska 122 SI-1
2. | SG Equipment Leasing |Zuraw M.A.N WK 370{29.07. 2004  VII.2009 121
Polska 192 SL
3. | SG Equipment Leasing |Zuraw M.A.N WK 353(02.09. 2004  1X.2009 122
Polska 192 SL
4. | DNB Nord Leasing Zuraw LIEBHERR 230(14.09. 2004 1X.2009 82
91 EC
5. | SG Equipment Leasing |Zuraw M.A.N WK 342(22.09. 2004 1X.2009 118
Polska 122 SL1-1 CC90
6. | DNB Nord Leasing Zuraw M.A.N WK 235(22.09. 2004 X .2009 85
91SL CC90
7. | SG Equipment Leasing |Zuraw MAN WK 243(28.10. 2004 X.2009 84
Polska 91 SL,
8. | DNB Nord Leasing Zuraw MAN WK 230(29.11. 2004 XII .2009 89
91 SL
9. | BRE Leasing Zuraw M.A.N WK 430]28.12. 2004  XII.2009 136
192 SL
10. | BRE Leasing Zuraw M.A.N WK 217]20.06. 2004 V.2010 78
92 SL
11. | Europejski Fundusz LAND ROVER 146 02.01. 200§  XII.2010 84
Hipoteczny Discovery
12. | SG Equipment Leasing |Zuraw MAN WK 260(16.03. 2006 1V.2010 137
Polska 92 SL
13. | DNB Nord Leasing Zuraw COMEDIL 514(20.04.2006 1Vv.2013 375
CTT91-5
14. | SG Equipment Leasing | Zuraw COMEDIL 523(21.04. 2006 V.2011 344
Polska CTT91-5
15. | BRE Leasing Zuraw 490( 14.06.2006 VI.2011 314
WOLFFKRAN
91SL
16. | DNB Nord Leasing Zuraw COMEDIL 542(20.04.2006 1X.2013 417
CTT91-5
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17. | SG Equipment Leasing | Zuraw COMEDIL 546( 14.07.2006| 1X.2012 404
Polska CTT91-5
18. | Europejski Fundusz Skoda Fabia Comb|i 32]21.08.2006( VIII.2009 11
Hipoteczny
19. | Europejski Fundusz Skoda Fabia Comb|i 32| 21.08.2006( VII1.2009 11
Hipoteczny
20. | Europejski Fundusz Skoda Fabia Comb|i 32| 21.08.2006( VII1.2009 11
Hipoteczny
21. | Europejski Fundusz Skoda Fabia Comb|i 32]21.08.2006( VIII.2009 11
Hipoteczny
22. | ING Lease (Polska) Arawie 1071f 31.07.2006  XI.2012 786
COMEDIL CTT 91
23. | Europejski Fundusz Mercedes S320 155] 08.09.2006]  1X.2009 59
Hipoteczny CDI
24. | SG Equipment Leasing | Zuraw COMEDIL 800( 28.02.2007|  11.2013 628
Polska CTT 141
25. | SG Equipment Leasing | Skoda Roomster 4430.03.2007 1.2010 20
Polska
26. | SG Equipment Leasing | Skoda Roomster 41318.05.2007 V.2010 2]
Polska
27. | SG Equipment Leasing | Skoda Octavia 4518.05.2007| V.2010 22
Polska
28. | SG Equipment Leasing | Skoda Octavia 5#18.05.2007| V.2010 24
Polska
29. | SG Equipment Leasing | Ford Transit 112 14.06.2007] VI1.2010 58
Polska
30. | SG Equipment Leasing | Range Rover 25129.06.2007] M.2011 187
Polska
31. | ING Lease (Polska) Zuraw WOLFF 950( 21.06.2007| VII.2013 742
160B
32. | ING Lease (Polska) Zuraw WOLFF 1556( 21.06.2007 VII.2013 1214
5520.10
33. | ING Lease (Polska) Zuraw WOLFF 1556(21.06.2007 VII.2013 1214
5520.10
34. | ING Lease (Polska) Zuraw WOLFF 1342( 05.07.2007] 1X.2013 104§
7031SL6/12
35. | SG Equipment Leasing | Skoda Octavia 5412.02.2008  111.2011 38
Polska
36. | SG Equipment Leasing | Skoda Octavia 5412.02.2008  111.2011 38
Polska
37. | SG Equipment Leasing | Skoda Octavia 5412.02.2008  111.2011 38
Polska
RAZEM 14 268 9268
Poreczenia:

1. W zwhzku z zawarciem przez EFH Budownictwo S.A. z R&sfe Leasing Polska S.A.
umowy leasingu dotyazej samochodu osobowego o wadidl08 193,80 zt, w dniu 8 stycznia
2008 r. EFHZurawie Wiezowe S.A. pogczyla weksel wystawiony jako zabezpieczenie
ptatncci leasingowych przez EFH Budownictwo S.A. | zawazt Raiffeisen Leasing Polska
S.A. porozumienie, na mocy ktérego w przypadku te@sia koniecznai wypowiedzenia
umowy leasingu z winy EFH Budownictwo S.A., EFEurawie Wigowe S.A. przejmie
obownzki korzystajgcego wynikajce z umowy leasingu. Strony ustalily ponadtze
poreczenie EFHZurawie Wiegowe S.A. wygénie z chwih zakaczenia umowy leasingu
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(31.12.2012), lub gdy EFH Budownictwo S.A. gggiie przychody ze sprzedaw wysokaci
powyzej 3 min zt i dodatni wynik finansowy (wielkoi analizowane na bazie kwartalnych
sprawozda finansowych). Wart& zobowhzania warunkowego na koniec Il kwartatu 2008 r.
t092 172,99 zt.

2. W zwhzku z zawarciem przez EFH Budownictwo S.A. z R&#e Leasing Polska S.A.
umowy leasingu dotyazej samochodu osobowego o wadidl55 736,89 zi, w dniu 18 lutego
2008 r. EFHZurawie Wiegzowe S.A. pogczyla weksel wystawiony jako zabezpieczenie
ptatngci leasingowych przez EFH Budownictwo S.A. i zawazt Raiffeisen Leasing Polska
S.A. porozumienie, na mocy ktérego w przypadku te@sia koniecznai wypowiedzenia
umowy leasingu z winy EFH Budownictwo S.A., EFEurawie Wigowe S.A. przejmie
obownzki korzystajcego wynikajce z umowy leasingu. Strony ustality ponadtae
poreczenie EFHZurawie Wiegowe S.A. wygénie z chwih zakaczenia umowy leasingu
(31.01.2013), lub gdy EFH Budownictwo S.A. gggiie przychody ze sprzedaw wysokaci
powyzej 3 min zt i dodatni wynik finansowy (wielkoi analizowane na bazie kwartalnych
sprawozda finansowych). Wart& zobowhzania warunkowego na koniec Il kwartatu 2008 r.
to 143 685,61 zt.

3. W zwhzku z zawarciem przez EFH Budownictwo S.A. z R&#e Leasing Polska S.A.
umowy leasingu dotyazej 2 samochoddw osobowych acinej wartdci 112 672,14 zt, w
dniu 12 marca 2008 r. EFHurawie Wigowe S.A. pasczyla weksel wystawiony jako
zabezpieczenie pfatba leasingowych przez EFH Budownictwo S.A. i zawart Raiffeisen
Leasing Polska S.A. porozumienie, na mocy ktoregpreypadku zaistnienia konieczd
wypowiedzenia umowy leasingu z winy EFH Budownict®@\., EFHZurawie Wigzowe S.A.
przejmie obowgzki korzystajgcego wynikagce z umowy leasingu. Strony ustality ponadie,
poreczenie EFHZurawie Wiegowe S.A. wyganie, z chwih zakaczenia umowy leasingu
(28.02.2013), lub gdy EFH Budownictwo S.A. gggiie przychody ze sprzedaw wysokdci
powyzej 3 min zt i dodatni wynik finansowy (wielkoi analizowane na bazie kwartalnych
sprawozda finansowych). Wart& zobowhzania warunkowego na koniec Il kwartatu 2008 r.
to 105 177,71 zt.

4. W zwhzku z zawarciem przez EFH Budownictwo S.A. z Ré&#a Leasing Polska S.A.
umowy leasingu dotyazej samochodu osobowego o wactiod4 262,30 zi, w dniu 27 marca
2008 r. EFHZurawie Wiegzowe S.A. pogczyla weksel wystawiony jako zabezpieczenie
ptatngci leasingowych przez EFH Budownictwo S.A. | zawazt Raiffeisen Leasing Polska
S.A. porozumienie, na mocy ktérego w przypadku te@sia koniecznai wypowiedzenia
umowy leasingu z winy EFH Budownictwo S.A., EFEurawie Wigowe S.A. przejmie
obownzki korzystajgcego wynikajce z umowy leasingu. Strony ustalily ponadtee
poreczenie EFHZurawie Wiegowe S.A. wygénie z chwih zakaczenia umowy leasingu
(31.03.2013), lub gdy EFH Budownictwo S.A. gggiie przychody ze sprzedaw wysokaci
powyzej 3 min zt i dodatni wynik finansowy (wielkoi analizowane na bazie kwartalnych
sprawozda finansowych). Wart& zobowizania warunkowego na koniec Il kwartatu 2008 r.
to 41 788,00 zt.

W okresie ohjtym niniejszym sprawozdaniem Spoice nie udzielooeqzen.

Gwarancie:

W zwiazku z wynajmem lokalu biurowego przez EFH Budowm@tS.A. w dniu 13 lutego
2008 r. EFHZurawie Wiezowe S.A. udzielita gwarancji wéaicielowi obiektu,ze w przypadku
gdy EFH Budownictwo S.A. nienalgcie wykona swoje zobowzania wynikagce z umowy
najmu, wykona je EFEurawie Wiezowe S.A. Gwarancja jest waa od dnia 17 marca 2008 r.
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do dnia wygénigcia umowy najmu lokalu, ale nie diej jak do 30 czerwca 2011 r. i obejmuje
diug przyszly do wysokai 420 420,00 zt

W okresie ohkjtym niniejszym sprawozdaniem Spéice nie udzielowargncji.

3.6. Instrumenty finansowe.

Z uwagi na charakter swojej dziala$oo Spétka nie stosuje instrumentow okamych w art.
49 ust 2 pkt 7 Ustawy o Rachunko$go

3.7. Czynniki istotne dla rozwoju przedstbiorstwa.

EFH Zurawie Wiezowe S.A. jest beneficjentem koniunktury paasegjj na rynku budowlanym,
dlatego te najistotniejszym czynnikiem sprzyggym rozwojowi Spoékki jest dynamiczny
wzrost tego sektora. Najwaiejszymi wewrtrznymi czynnikami prorozwojowymi dla Spoiki
jest powgkszanie bazy speowej i poszerzanie palety dephych modeli. Oparcie parku
maszynowego na fabrycznie nowyeéhrawiach sprzyja podnoszeniu jako swiadczonych
ustug. Kluczowe znaczenie dla sprawnej dziakdnoperacyjnej Spétki ma posiadanie dobrze
zorganizowanej logistycznej bazy sgimvo — magazynowe;.

3.8 Czynniki i nietypowe zdarzenia magce wptyw na wynik z dziatalndci.

W okresie olgtym niniejszym sprawozdaniem nie wyst#y czynniki o nietypowym
charakterze rzutage na dzialaln& i oskgane przez Spagkwyniki finansowe.
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4. Pozostate informacje
4.1. Zmiany w sposobach zagdzania przedsgbiorstwem.
W | pétroczu 2008 r. nie nagiity zmiany w sposobach zadzania Spotk.

42. Umowy zawarte mgdzy Spolka a osobami zaradzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmovanego stanowiska.

W dniu 1 lipca 2006 r. pomailzy Spotle a Panem Grzegorze@modicikiem zostata zawarta
umowa o zargdzanie, na mocy ktorej Pan Grzegataicik petni funkcg Prezesa Zasdu i
Dyrektora Generalnego. Umowa zostata zawarta nasdkdat pocavszy od dnia 1 lipca 2006
r. z maliwoscia trzymies¢gcznego wypowiedzenia i przewiduje rekompegsdia Pana
Grzegorza Zoicika stanowica széciokrotng¢é wskazanego umaw wynagrodzenia w
przypadku rozwizania tej umowy przed 1 lipca 2009 r.zgé przyczyny rozwizania nie lea
po stronie Pana GrzegorZalcika.

W dniu 1 wrzénia 2006 r. pomedzy Spotls a Panem Aleksandrem Wierzbowskim zostata
zawarta umowa o zaydzanie, na mocy ktorej Pan Aleksander Wierzbowsknipfunkci
Wiceprezesa Zagdu i Dyrektora ds. Logistyki. Umowa zostata zawarta okres 3 lat
pocawszy od dnia 1 wrzmia 2006 r. z mdiwoscia trzymies¢cznego wypowiedzenia i
przewiduje rekompensatdla Pana Aleksandra Wierzbowskiego stamouviszeciokrotna¢
wskazanego umowwynagrodzenia w przypadku rozwania tej umowy przed 1 wrgea
2009 r., jeeli przyczyny rozwizania nie leéa po stronie Pana Aleksandra Wierzbowskiego.

Poza wyej wymienionymi Spoéika nie zawarta umow z osobanarzglzapcymi
przewidupcych rekompensatw przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajnam&go
stanowiska.

4.3. Wartos¢ wynagrodzei, nagrod lub korzysci otrzymanych od Spoétki przez osoby
zarzadzajace i nadzorupce.

Ponizej wykazano wartd wynagrodzé otrzymanych w | pétroczu 2008 r. przez osoby
nadzorujce i zaradzapce. Osoby nadzomge otrzymywaty wynagrodzenie z tytutu petnienia
funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki. Osoby zg@tzapce otrzymywaty wynagrodzenie z tytutu
umowy o pra¢ i z tytutlu petnienia funkcji. Poza i@ wymienionymi typami wynagrodae
spotka nie przekazala osobom nadzgryin i zaradzaapcym premii, nagrod izadnych
swiadczé w innych formach.

Osoba Petniona funkcja Wynagrodzehidlynagrodzenig¢ Wynagrodzenig
Z tytutu umowyj Z tytutu razem
0 prag petnienia (wtys. #)
(w tys. z) funkcii
(wtys. #)

GrzegorzZ6tcik Prezes Zarglu 68 105 173

Aleksander Wierzbowski Wiceprezes Zgia 29 52 81

Piotr Guzowski Cztonek Zasdu 50 42 92

Tadeusz Orlik Prokurent 67 12 79

Mirostaw Wierzbowski | Przewodnigzy Rady 0 57 57
Nadzorczej

Stawomir Ludwikowski | Wiceprzewodnigzy Rady 0 33 33
Nadzorczej
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Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorcgej 0 25 25
Stanistaw Dobr zas ki Czlonek Rady Nadzorczej 0 24 24
Jarostaw Lis Czlonek Rady Nadzorczgj 0 22 22

4.4. llos¢ i wartosé nominalna akcji Spotki bedacych w posiadaniu 0séb zargd zajacych i
nadzorujacych.

Zgodnie z posiadanymi przez Spétinformacjami poniej wykazuje si liczbe i wartas¢

nominalr, akcji EFH Zurawie Wiegzowe S.A. kdacych w posiadaniu oséb zadzapcych i
nadzorugcych na dzié opublikowanianiniejszego sprawozdania.

Osoba Petniona funkcja Liczba Wartag¢ nominalna
posiadanych akcji posiadanych akcji
(w )
GrzegorzZ6tcik Prezes Zaurlu 3372690 1 349 076,00
Piotr Guzowski Czlonek Zaagdu 18 500 7 400,00
Tadeusz Orlik Prokurent 52 155 20 862,00
Mirostaw Wierzbowski Przewodnigzy Rady Nadzorczej 28 740 11 496,00
Stawomir Ludwikowski Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej 0 0,00
Jan Koprowski Sekretarz Rady Nadzorczej 2679 000 1071 600,00
Jarostaw Lis Czlonek Rady Nadzorczej 0 0,00
Stanistaw Dobr zaski Czlonek Rady Nadzorczej 0 0,00
4.5. Wskazanie akcjonariuszy posiadarych, bezpdrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne, co najmniej 5 % w ogolnej liczbie glosbw na waym zgromadzeniu EFH
Zurawie Wiezowe S.A., wraz ze wskazaniem liczby posiadanych @z te podmioty akcji,
ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, ligby gtosdéw z nich wynikapcych i ich
procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw na Waym zgromadzeniu.
Zgodnie z posiadanymi przez Spétinformacjami poniej wykazuje si akcjonariuszy
posiadajcych co najmniej 5% ogdlnej liczby gloséw na walnygromadzeniu oraz liczb
posiadanych przez nich akcji i gtoséw na dzidansowy 30 czerwca 2008 r.
Akcjonariusz Liczba akcji Udziat w Liczba Udziat w
kapitale gtoséw liczbie
zaktadowym gtosow
Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. 6 076 87712,50% 6 952 527 13,07%
Krzysztof Gotucki 3774610 7,76% 5174610 9,72%
GrzegorzZotcik 3372 690 6,93% 4622690 8,69%
Aleksander Wierzbowski 3059 190 6,29% 3059190 5,75%
Jan Koprowski 2679000 551% 3729000 7,01%
razem liczba akcji /gtoséw w kapitale 48 634 300 53209 950
zaktadowym
Zgodnie z posiadanymi przez Spétinformacjami poniej wykazuje si akcjonariuszy
posiadajcych co najmniej 5% ogoblinej liczby gtoséw na walnggromadzeniu oraz licgb
posiadanych przez nich akcji i gloséw na dzeporadzenia niniejszego sprawozdania, z

uwzgkdnieniem podwyszenia kapitatu dokonanego we wirzie 2008 .
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Akcjonariusz Liczba akcji Udziat w Liczba Udziat w
kapitale gtoséw liczbie

zaktadowym gtosow
Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. 6 076 87712,46% 6 952 527 13,03%
Krzysztof Gotucki 3774610 7,74% 5174610 9,70%
GrzegorzZ6tcik 337269 6,91% 4622690 8,66%
Aleksander Wierzbowski 3059190 6,27% 3059190 5,73%
Jan Koprowski 2679000 5,49% 3729000 6,99%
razem liczba akcji /gtoséw w kapitale 48 784 350 53360 000
zaktadowym

4.6. Informacje o znanych Spéice umowach (w tym rdmiez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktérych, moga w przyszicgci nastgpi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariy i obligatariuszy.

Spoice nie $znane umowy o wskazanejdce

4.7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wadciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spotki, wraz 2opisem tych uprawniai.

Zgodnie z posiadanymi przez Zadz informacjamizaden z akcjonariuszy EFHurawie
Wiezowe S.A. nie posiada specjalnych uprawirkentrolnych wobec Spotki. W skiad kapitatu
akcyjnego poza akcjami na okaziciela, wchodzi 4 638 akcji imiennych serii A. Imienne
akcje serii A § uprzywilejowane co do gtosu (naZia akcje przypadaj2 gtosy) i na dzig
sporadzenia niniejszego sprawozdania posiagjakcjonariusze — zatgciele wg poniszego
zestawienia:

Akcjonariusz Liczba Udziat w kapitale Liczba Udziat w liczbie
imiennych akcji ~ zakladowym gtosow gtoséw wynikajcy
serii A wynikajacy z  wynikajacych z posiadania akgji

posiadania akcji zimiennych imiennych serii A
imiennych serii A akcji serii A

Europejski Fundusz Hipoteczny S.A. 875650 1,79% 1751 300 3,28%
Krzysztof Gotucki 1 400 000 2,87% 2800 000 5,25%
GrzegorzZotcik 1250 000 2,56% 2500 000 4,69%
Jan Koprowski 1 050 000 2,15% 2100 000 3,94%
razem liczba akcji serii A, B, C, D, 48 784 350 53360 000

E/gtos6w w kapitale zakladowym

4.8. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych;

W EFH Zurawie Wigzowe S.A. od grudnia 2006 r. funkcjonuje programjiopacowniczych.
W ramach jego realizacji Spotka wyemitowala 326 60ffligacji imiennych z prawem
pierwszéstwa do objcia akcji serii D. Warté& nominalna i cena emisyjna jednej Obligaciji
wynosi 1 (jeden) grosz za sztukObligacje zostaly obje w grudniu 2006 r. przez Powiernika
programu - Biuro Maklerskie Banku DNB NORD PolskaA.Sz siedzih w Warszawie (d.
BISE S.A.). Kada obligacja uprawnia do aigjia jednej akcji serii D przed podziatem lub 5
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akcji serii D po podziale. Prawo do obia akcji Serii D mae by realizowane, na zasadach
okreslonych w Regulaminie, w terminie od dnia 1 kwiet@@07 roku, lecz nie wczeiej niz

od dnia optacenia i przydziatu Obligacji obligateszom, do dnia 1 marca 2011 roku. W celu
przyznania praw do ofgjia akcji serii D przez posiadaczy Obligacji, kapitaktadowy Spoiki
zostat podwyszony o kwat 653 200 zt poprzez emisB26 600 akcji zwyklych na okaziciela
serii D o wartéci nominalnej przed podziatem 2,00 zizka (po podziale 1 633 000 akcje o
wartasci nominalnej 0,40 zt kala). Prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w
odniesieniu do akcji Serii D oraz Obligacji zostafgtaczone. Cena emisyjna akcji jest rowna
ich wartégci nominalnej. Akcje serii Dasprzedmiotem ubieganiagso dopuszczenie do obrotu
na rynku oficjalnych notowa gieldowych prowadzonym przez Gietd Papierow
Wartgciowych w Warszawie S.A.

W | poéfroczu 2008 r. osoby uprawnione @hj 77 575 akcji serii D. Akcje te zostaly
wprowadzone do obrotu w dniu 17 marca 2008 r. PmnBd dniu bilansowym 30 czerwca
2008 r. do dnia opublikowania niniejszego sprawomlavyemitowano jeszcze 150 050 akciji
serii D. Akcje te zostaty wprowadzone do obrotumud22 wrzé&nia 2008 r.

Od pocatku trwania programu opcji do dnia opublikowaniaiejszego sprawozdaniacknie
zostato obgtych, zarejestrowanych i dopuszczonych do obrotu3& akciji serii D.

49. Wskazanie wszelkich ogranicze dotyczcych przenoszenia prawa wasri
papierow wartosciowych Spotki oraz wszelkich ogranicz@ w zakresie wykonywania
prawa glosu przypadapcych na akcje Spotki.

Spoice nie $ znane ograniczenia w zakresie wykonywania prawsugbrzypadage na jej
akcje.

4.10. Informacje o wspétpracy z podmiotem badacym sprawozdania finansowe Spotki.
Przeghd sprawozdania finansowego za | potrocze 2008 r.:

1. Wybrany podmiot uprawnionyASSETS — CONSULTING Urszula Anna Sadowska z
siedzila w Warszawie przy ul. Jagieflskiej 5a/16, wpisana na kspodmiotéw uprawnionych
do badania sprawozfldinansowych pod nr 741 w KIBR

2.Data zawarcia umowyl2 wrzénia 2008 r.
3. Okres, na jaki zawarto ume@wod 12 wrzénia do 26 wrzénia 2008 r.
4. Calkowite wynagrodzenie podmiotu z tytutu prze pareaie badanial3 800 zt + VAT.

5. Wynagrodzenie podmiotu z innych tytutow akreslony w pkt. 4:.umowa nie przewidywata
innego wynagrodzenia poza wymienionym pagjy

Badanie sprawozdania finansowego za 2007 r.:

1. Wybrany podmiot uprawnionyASSETS — CONSULTING Urszula Anna Sadowska z
siedzity w Warszawie przy ul. Jagiefiskiej 5a/16, wpisana na kspodmiotéw uprawnionych
do badania sprawozfldinansowych pod nr 741 w KIBR

2. Data zawarcia umowy30 kwietnia 2008 r.
3. Okres, na jaki zawarto umewod 30 kwietnia do 27 maja 2008 r.
4. Catkowite wynagrodzenie podmiotu z tytutu przepazeaie badania22 000,00 zt + VAT.
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5. Wynagrodzenie podmiotu z innych tytutéw okreslony w pkt. 4:umowa nie przewiduje
innego wynagrodzenia poza wymienionym pagjy

Przeghd sprawozdania finansowego za | pétrocze 2007 r.:

1. Wybrany podmiot uprawnionyASSETS — CONSULTING Urszula Anna Sadowska z
siedzity w Warszawie przy ul. Jagiefiskiej 5a/16, wpisana na kspodmiotéw uprawnionych
do badania sprawozfldinansowych pod nr 741 w KIBR

2. Data zawarcia umowy3 wrzesnia 2007 r.
3. Okres, na jaki zawarto umewod 3 wrzénia do 28 wrzenia 2007 r.
4. Catkowite wynagrodzenie podmiotu z tytutu przepazeaie badaniai2 500,00 zt + VAT.

5. Wynagrodzenie podmiotu z innych tytutow akreslony w pkt. 4:umowa nie przewidywata
innego wynagrodzenia poza wymienionym pagjy

4.11. Gwiadczenie Zarzadu w sprawie stosowania zasad tadu korporacyjnego

Podtrzymugc stanowisko wyrzone w raporcie bimcym nr 4/2008 z dnia 4 stycznia 2008 r,
Zarzd EFHZurawie Wigzowe S.A. dwiadcza, & zgodnie z przyitymi przez Gietd Papieréw
Wartgciowych zasadami tadu korporacyjnego, zawartymi akuinencie ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW”ellacym zahcznikiem do Uchwaly nr 12/1170/2007 Rady
Gietldy z dnia 4 lipca 2007 roku, dla zapewnienizejrzystdci relacji spotek gieldowych z ich
otoczeniem rynkowym oraz wzmocnienia konkurenc§gnoynku gietdowego, Spotka stosuje
w caldéci wigkszag¢ zasad oltych przedmiotowym dokumentem, z wt§iem zasad
opisanych poriej, ktére w chwili obecnej nigsstosowane lubasstosowane w ograniczonym
zakresie.

Zasadall 1.2

Spotka zamieszcza na korporacyjnej stronie intemmef zyciorysy zawodowe cztonkow
organdw spoiki.

Spotka dwiadcza, ze nie stosuje sido tej zasady. Spotka publikuje na swojej stronie
internetowejzyciorysy cztonkdw organow Spotki w postaci raportbigzacych emitowanych
po powolaniu do peiienia funkcji w organach Spofki

Zasadalll 1.5

Spotka zamieszcza na korporacyjnej stronie intenwej udostpnione spoétce uzasadnienia
kandydatur zgtaszanych do zadn i rady nadzorczej wrazzgciorysami zawodowymi.

Spoika éwiadcza,ze nie stosuje sido tej zasady. Stosowanie tej zasady jest uwamake
gotowaicia akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w walnymargadzeniu do dobrowolnego
przyjecia zobowizania do przekazywania Spéice informacji o swoiaimiarach w zakresie
zgtaszania kandydatéw do sktadu Rady Nadzorczekip&ed odbyciem zgromadzenia.

Zasadalll 1.6

Spotka zamieszcza na korporacyjnej stronie intemvef roczne sprawozdania z dziatadoio
rady nadzorczej z uwzglnieniem pracy jej komitetow.

Zasada nie jest stosowana we&z dotyczcej sprawozdania z pracy komitetdw oraz oceny
systemu kontroli wewgirznej i systemu zagdzania ryzykiem istotnym dla spotki. W ramach
Rady Nadzorczej nie zostaly wygbtinione komitety, wic nie jest meliwe uwzgkdnienie ich
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pracy w sprawozdaniach z dziatadnoRady Nadzorczej. Ze wzglu na brak systemu kontroli
wewretrznej i systemu zasrlzania ryzykiem istotnym dla Spétkidtacych w kompetenciji
Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza nie przedstawioiyeh systemow.

Zasada ll 1.7

Spotka zamieszcza na korporacyjnej stronie intenwej pytania akcjonariuszy dotyce
spraw obgtych porzdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnegomgdzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania.

Spoika dwiadcza,ze nie stosuje sido tej zasady. W Spoéice nie jest prowadzony szdeey
zapis przebiegu obrad WZA, zawieyey wszystkie wypowiedzi i pytania. O umieszczeniu
poszczegolnych kwestii w protokotach WZA decydugh iprzewodnicacy, kierupc sk
przepisami prawa, wag danej sprawy oraz uzasadnionymijdaniami akcjonariuszy.
Uczestnicy WZA, zgodnie z przepisami Kodeksu Spdiakdlowych oraz Regulaminu WZA,
maja prawo skiada oswiadczenia na pmie, ktdre § zahczane do protokotdw. Spotka uznaje,
ze takie zasady w wystarczay sposOb zapewnigjtransparentni@ obrad walnych
zgromadza.

Zasadal ll 2

Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony irgawej w ¢zyku angielskim, przynajmniej
w zakresie wskazanym weéa Il pkt 1.

Zasada ta nie jest aktualnie stosowana. Spoékvaadcza, ze zastosuje sido tej zasady
poczwszy od dnia 1 stycznia 2009 roku.

Zasada lll 1.1

Poza czynnwiami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzarcpowinna:
1) raz w roku spormiza’ i przedstawid zwyczajnemu walnemu zgromadzeniwezwiocerg
sytuacji spokki, z uwzglnieniem oceny systemu kontroli wetvznej i systemu zagdzania
ryzykiem istotnym dla spotki.

Zasada nie jest i niecbizie stosowana w e&i dotycacej oceny systemow. Ze wezdu na
brak systemu kontroli wewtrznej i systemu zag#dzania ryzykiem istotnym dla Spékki, Rada
Nadzorcza nie przedstawi zwyczajnemu walnemu zgdaerau oceny tych systeméw.

Zasada lll 6

Przynajmniej dwoch cztonkdéw rady nadzorczej powispetnia kryteria niezalenosci od
spotki i podmiotow pozostggych wistotnym powkaniu ze spotk

Powyzsza zasada nie jest stosowana. Zgodnie z azopcymi przepisami prawa, czionkowie
Rady Nadzorczej powotywana sv sposéb suwerenny przez walne zgromadzenie Sysitkiut
Spoki nie ustala kryteriow niezateosci i trybu wyboru niezalenych czionkéw Rady
Nadzorczej. Spotka ma Akcjonariuszy Zafoieli bedacymi jednoczénie Czionkami Rady
Nadzorczej, ktorzy posiadaj wystarczajca wiedz i doswiadczenie w sprawowaniu
skutecznego i prawidtowego nadzoru $elielskiego osoBicie lub przez wihasnych
przedstawicieli, do ktorych wiedzy i kwalifikacji aja petne zaufanie. Skitad osobowy Rady
Nadzorczej Spoéiki, wedtug opinii Zaydu, wiaciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup
akcjonariuszy.

Zasada lll 7

W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonéwea najmniej komitet audytu. W skitad tego
komitetu powinien wchodzi co najmniej jeden czionek niezalg od spotki i podmiotow
pozostagcych w istotnym powkaniu ze spoélk posiadajcy kompetencje w dziedzinie
rachunkowdci i finansow.
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W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuje komitetyau. Zadania komitetu audytu w
Spoice wykonuje Rada Nadzorcza Emitenta dziedakolegialnie. Rada Nadzorcza skladazsi

minimalnej wymaganej przez prawo liczby czlonkdwtiorky posiadaj odpowiednie

kompetencje w dziedzinie rachunkaseoi finansow.

Zasada lll 8

W zakresie zadai funkcjonowania komitetow dzialglych w radzie nadzorczej powiniernc¢by
stosowany Zaicznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia lLiego 2005 roku
dotyczcego roli dyrektoréw niewykonawczych.

Stosowanie niniejszej zasady jest bezprzedmiotoshe @ strukturze Rady Nadzorczej nie
zostaty wyodgbnione komitety. Obowizki komitetow wykonuje Rada Nadzorcza kolegialnie.
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