REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
HERKULES S.A.

z siedzibg w Warszawie

§ 1. Postanowienia ogdline

Niniejszy regulamin (dalej: Regulamin) okresla organizacije i przebieg obrad Walnego Zgromadzenia

Spotki Herkules Spdtka Akeyjna z siedzibg z Warszawie (dalej: Spoétka).

Walne Zgromadzenie (dalej takze Walne ZIgromadzenie) zwotywane jest zgodnie z przepisami

Kodeksu spdtek handlowych.

Obrady Walnego Zgromadzenia odbywdajqg sie zgodnie z przepisami Kodeksu spdtek handlowych,
Statutu Spdtki oraz niniejszego Regulaminu, z uwzglednieniem innych wtasciwych przepisdw

i rekomendacji dotyczgcych spbtek publicznych.

llekro¢ niniejszy Regulamin uzywa terminu ,akcjonariusz”, nalezy przez to rozumieé takze
przedstawicieli akcjonariuszy (petnomocnikdw oraz innych przedstawicieli umocowanych ustawowo

do reprezentacji akcjonariuszy).

1 zastrzezeniem przypadkdw okredlonych w Kodeksie spdtek handlowych, statucie Spotki (dalej Statut)
lub w innych wtasciwych przepisach Walne Zgromadzenie, o ile zostato prawidtowo zwotane, jest
wazne i zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na tym Walnym

Zgromadzeniu akgiji.

Zarzgd prowadzi czynnosci zwigzane z obstugqg przebiegu Walnego Zgromadzenia, przy czym
moze zleci¢ wykonanie tych czynnosci podmiotowi wyspecjalizowanemu w tym zakresie. Zlecenie
moze dotyczyé w szczegdlnosci obstugi gtosowania wraz z obliczaniem liczby gtoséw, przy

wykorzystaniu urzqgdzeh komputerowych.

§ 2. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przystuguje akcjonariuszom na zasadach (w tym po
spetnieniu czynnosci) opisanych w Kodeksie spdtek handlowych. Zgodnie z postanowieniami
Kodeksu spdtek handlowych opis procedur dotyczgcych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i

wykonywania prawa gtosu znajduje sie w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu.
Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywadé prawo gtosu osobiécie
lub przez petnomocnikdw.

Forme petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu

okresla Kodeks spétek handlowych.

Petnomocnictwa udzielane w formie pisemnej i wydruki petnomocnictw udzielonych w formie

elekironicznej dotgczane sg do protokotu z Walnego Zgromadzenia.

Petnomocnictwa udzielane w formie elekfronicznej mocodawcy przesytajg pocztq elektfroniczng na

adres e-mail podany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
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W obradach Walnego Zgromadzenia majg prawo uczestniczenia Cztonkowie Zarzgdu oraz Rady
Nadzorczej, a w zakresie niezbednym do rozstrzygania spraw omawianych przez Walne
Zgromadzenie takze prokurenci, biegty rewident, eksperci oraz goscie zaproszeni przez Zarzgd, osoby
obstugi technicznej wyznaczonej przez Zarzgd oraz inne osoby za zgodg Przewodniczgcego, w tym

przedstawiciele medidw.

Cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego

Zgromadzenia.

Udzielenie przez Cztonkdw Zarzgdu odpowiedzi na pytania podczas Walnego Zgromadzenia
powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowiqgzki informacyjne Spdtka wykonuje w
sposdb wynikajgcy z przepisdw powszechnie obowigzujgcych regulujgcych sposdb realizacji tych
obowigzkdw, a udzielanie szeregu informacji nie musi by¢ dokonywane w sposdb inny niz wynikajgcy
z tych przepiséw.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusz mozne wzigé réwniez przy wykorzystaniu srodkdw
komunikaciji elektronicznej, chyba ze Statut stanowi inaczej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w
sposdb, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, postanawia zwotujgcey to Walne Zgromadzenie.
Szczegdtowe zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu srodkdw komunikagcii

elektronicznej okresla odrebny regulamin.

§ 3. Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybér Przewodniczgcego

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub Zastepca Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci tych osdéb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu
albo osoba wyznaczona przez Zarzgd. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przeprowadza
niezwtocznie tajne gtosowanie w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia,
zwanego dalej Przewodniczgcym i ogtasza jego wyniki.

Przewodniczacego wybiera sie sposrdd osdb  uprawnionych do uczestnictwa w  Walnym

Zgromadzeniu.

Do zgtaszania kandydatéw na Przewodniczgcego uprawnieni sq akcjonariusze (w tym ich

petnomocnicy).

Osoby, ktérych kandydatury zostaty zgtoszone, sg wpisywane na liste kandydatéw na

Przewodniczgcego, po wyrazeniu do protokotu zgody na kandydowanie.

Wybdr Przewodniczgcego odbywa sie w gtosowaniu tajnym poprzez gtosowanie na kazdego z
kandydatdéw z osobna w porzgdku alfabetycznym.

Jezeli zgtoszono kilka kandydatur, Przewodniczacym zostaje osoba, ktéra uzyskata najwiekszq liczbe

gtoséw ,,za". W przypadku, gdy kiku kandydatdéw otrzyma réwng najwyzszg liczbe gtoséw,
przeprowadza sie kolejne gtosowanie. W kolejnym gtosowaniu biorg udziat ci kandydaci, ktbrzy
uzyskali rdbwnqg najwyzszq liczbe gtosdw w pierwszym gtosowaniu. W kazdym wypadku uchwata o

wyborze Przewodniczgcego musi zostaé podjeta bezwzglednqg wiekszosciq gtoséw.
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§ 4. Kompetencje Przewodniczqcego

Przewodniczgcy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich
akcjonariuszy, przeciwdziata w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnieh przez uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia i zapewnia respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych. Przewodniczgcy nie
powinien bez waznych powoddéw sktadac rezygnaciji ze swej funkciji, nie moze rowniez bez

uzasadnionych przyczyn opdzniac podpisania protokotu z Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczqcy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia, prowadzi dyskusje, udziela gtosu
uczestnikom Walnego Zgromadzenia przy czym dyskusja moze dotyczy¢ wytqcznie spraw objetych
porzgdkiem obrad, odczytuje projekty uchwat, informuje o trybie i zasadach gtosowania nad
uchwatami objetymi porzgdkiem obrad oraz wnioskami formalnymi, co do tresci uchwaty, odczytuje
tres¢ podjetej uchwaty, ogtasza wyniki gtosowania, rozstrzyga wagtpliwosci w  sprawach

regulaminowych.

Przewodniczqcy udziela gtosu stosownie do przyjetego porzgdku obrad i sporzgdzonej, w razie takiej
potrzeby, przez siebie listy médwcdw. Nastepnie Przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie precyzujgc

tre§¢ uchwaty lub wniosku poddawanego pod gtosowanie.

Przewodniczgcy moze odebrac¢ gtos osobie wypowiadajgcej sie nie na temat, przemawiajgcej w
sposdb przewlekty, w sposdb wskazujacy na wole blokowania lub utrudniania przebiegu Walnego

Zgromadzenia lub uzywajqcej okresleh powszechnie uznawanych za obrazliwe.

Przewodniczacy na wniosek akcjonariusza, petnomocnika akcjonariusza lub z wtasnej inicjatywy
moze zarzqdzi¢ krétkg przerwe techniczng. Krotkie przerwy w obradach nie stanowiq odroczenia
obrad, zarzadzane w uzasadnionych przypadkach nie mogg mie¢ na celu utrudnienia

akcjonariuszom wykonywania ich praw.
Przewodniczgcy moze okresdli¢ limit czasu wystgpien.

W sprawach porzgadkowych lub formalnych Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnosciq.
Sprawami porzgdkowymi sg w szczegdlnosci wnioski dotyczgce obradowania, w szczegdlnosci
odnoszgce sie do porzadku obrad, sposobu prowadzenia obrad, ograniczenia czasu wystgpien,

kolejnosci gtosowania wnioskéw, zarzqgdzenia gtosowania bez dyskusji, zamkniecia dyskus;ji.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zabieraé gtos w sprawach objetych porzgdkiem

obrad, ktére sq aktualnie rozpatrywane.
Przewodniczqcy moze udzieli¢ gtosu cztonkom Rady Nadzorczej, Cztonkom Zarzqdu i zaproszonym
ekspertom poza kolejnoscig.

Przewodniczacy moze skorzysta¢ z konsultacji notariusza, prawnikdw lub innych konsultantow

zaproszonych na Walne Zgromadzenie.

§ 5. Wybor komisji skrutacyjnej

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru dwuosobowej Komisji Skrutacyjnej. Do zadan Komisji
Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania, ustalanie wynikdw
gtosowania i podawanie ich Przewodniczgcemu oraz wykonywanie innych czynnosci zwigzanych
z prowadzeniem gtosowania. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania

Komisja ma obowigzek niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczgcego. W przypadku
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uzycia elektronicznego systemu przeprowadzania gtosowan Komisja nadzoruje jego przebieg i

dokonuje wydruku wynikdw.

Jezeli liczba zgtoszonych kandydatéw na cztonkdédw Komisji nie przekracza dwdch osdb, to

Przewodniczgcy moze zarzgdzi¢ gtosowanie tqcznie co do tych kandydatur.

Walne ZIgromadzenie moze odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej w szczegdlinosci jezeli
gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie za pomocg elektronicznego systemu gtosowania.
Walne Zgromadzenie moze takze powierzyé obowigzki Komisji Skrutacyjnej Przewodniczgcemu lub

notariuszowi protokotujgcemu przebieg Walnego Zgromadzenia, za jego zgodq.

§ 6. Lista obecnosci
Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczgcy zarzqdza sporzgdzenie listy obecnosci.

Akcjonariusze (wzglednie ich przedstawiciele) potwierdzajg swojg obecnos¢ witasnorecznym

podpisem na liscie obecnosci, odbierajg mandaty i karty do gtosowania.

Lista obecnosci jest sporzgdzana na podstawie podpisanej przez Zarzgd listy akcjonariuszy

uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Liste obecnosci prowadzi osoba z obstugi technicznej Walnego Zgromadzenia wyznaczona przez

Zarzad pod nadzorem Przewodniczgcego. Obowiqgzkiem jej jest sprawdzenie:

1) czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie uprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu;

2) tozsamosci akcjonariuszy lub oséb ich reprezentujgcych;

3) dowoddw umocowania do reprezentaciji akcjonariuszy (petnomocnictwa, odpisy z rejestrow
itp.).

W razie jakichkolwiek watpliwosci osoba prowadzgca liste obecnosci powinna porozumiec sie z

Przewodniczgcym.

Lista obecnosci nie moze by¢ udostepniona osobom postronnym i jest wytozona do wgladu dla

akcjonariuszy przez caty czas tfrwania Walnego Zgromadzenia.

Notariusz protokotujgcy przebieg Walnego Zgromadzenia ma prawo do sprawdzenia listy obecnosci
oraz danych wskazanych w ust. 4 powyzej, w zakresie okre$lonym ustawq z dnia 14 lutego 1991 r. -

Prawo o notariacie.

Whnioski dotyczqgce uprawnieh do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sqg do

Przewodniczqcego, ktéry podejmuije decyzje w tych sprawach.

Na zgdanie akcjonariusza, decyzja Przewodniczgcego w przedmiocie odmowy dopuszczenia do

udziatu w Walnym Zgromadzeniu powinna zostaé przegtosowana przez Walne Zgromadzenie.
Po sporzgdzeniu i podpisaniu listy obecnosci Przewodniczgcy ogtasza:

1) ilu akcjonariuszy jest obecnych na Walnym Zgromadzeniu,

2) jakagtgczng liczbe akcji reprezentujg obecni akcjonariusze oraz

3) taczng liczbe gtoséw odpowiadajgcych obecnym akcjonariuszom.

. Akcjonariusze, opuszczajgc sale obrad w trakcie frwania Walnego Zgromadzenia, oddajg mandat

Przewodniczgcemu.

4|Strona



12. Przewodniczgcy ogtasza wszelkie zmiany lub uzupetnienia listy obecnosci a okolicznosci te sg

ujmowane w protokole z Walnego Zgromadzenia sporzgdzanym przez notariusza.

§ 7. Projekty uchwat

1. Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem obrad i projektem uchwaty Przewodniczgcy odczytuje

projekt uchwaty.

2. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat dotyczgce

spraw wprowadzonych do porzgdku obrad.

3. Jezeli jest to uzasadnione stopniem ztozonosci danego projektu uchwaty, o ktérym mowa w ust. 2
powyzej, projekt taki powinien byc¢ zgtoszony Przewodniczgcemu na pismie.

4. Projekty uchwat zgtaszane przez akcjonariuszy sg gtosowane przed projektami uchwat

przygotowanymi na Walne Zgromadzenie przez Zarzqd Spdtki.

5. Jezeli zgtoszono kilkka projektéw uchwat zawierajgcych odmienne propozycje, Przewodniczgcy

poddaje je gtosowaniu w tej kolejnosci, w ktdrej zostaty zgtoszone.

6. W przypadku przyjecia w danym punkcie obrad uchwaty w brzmieniu zgodnym z przedstawionym
projektem, Walne Zgromadzenie odstepuje od rozpatrywania w ramach tego punktu pozostatych

projektéw uchwat dotyczgcych tej samej kwestii co przyjeta uchwata.

7. Akcjonariusz zgtaszajgcy wniosek do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia, w tym wniosek o
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w  porzgdku obrad, powinien przedstawic
vzasadnienie umozliwiajgce pozostatym akcjonariuszom podjecie uchwaty z nalezytym

rozeznaniem.

§ 8. Zmiana kolejnosci spraw objetych porzadkiem obrad

Walne Zgromadzenie moze w kazdym czasie podjgé uchwate w sprawie zmiany kolejnosci spraw

objetych porzgdkiem obrad.

§9. Glosowanie

1. Przewodniczgcy ogtasza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, informujgc o ogtoszeniu
dokonanym zgodnie z art. 402! - art. 4023 Kodeksu spdtek handlowych oraz stwierdza obecnos$¢ na
sali notariusza protokotujgcego przebieg Zgromadzenia, a nastepnie przeprowadza gtosowanie nad

przyjeciem porzgdku obrad.
2. Igromadzenie moze:
1) przyja¢ zaproponowany porzgdek bez zmian;
2)  zmieni¢ kolejnos$¢ poszczegdlnych punktdw;
3) odrzuci¢ w catosci zaproponowany porzgdek obrad i postanowi¢ o zwotaniu Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy i jego porzgdku obrad.
3. Zzostrzezeniem ust. 4 ponizej gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

4. Tajne gtosowania zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkédw organdéw

Spoétki lub likwidatordw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jok réwniez w sprawach
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osobowych. Poza tym nalezy zarzqgdzi¢ tajne gtosowanie na zgdanie choéby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty zapaddajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, chyba ze Statut lub obowigzujace przepisy
prawa stanowiqg inaczej.

Gtosowanie nad sprawami porzgdkowymi moze dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem
obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogq

wptywaé na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Gtosowanie odbywa sie w sposdb przyjety przez Walne Zgromadzenie albo przy pomocy

elektronicznego systemu oddawania i obliczania gtoséw.

§ 10. Wybory Rady Nadzorczej

Przed przystgpieniem do wyboru Cztonkdw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwate co do liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej (liczby cztonkdw Rady Nadzorczej) zgodnie

Z odpowiednimi postanowieniami Statutu Spotki.

Akcjonariusze zamierzajgcy zgtosi¢ kandydatéw do Rady Nadzorczej powinni udostepni¢ Spdtce
uzasadnienia kandydatur wraz z zyciorysami zawodowymi tych osdb w terminie umozliwiajgcym
pozostatym akcjonariuszom zapoznanie sie z nimi przed odbyciem sie Walnego Zgromadzenia oraz

podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Informacje otrzymane od akcjonariuszy Spbdtka niezwtocznie udostepnia pozostatym akcjonariuszom
w trybie okreSlonym w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu dla udostepniania dokumentacii i

projektéw uchwat, ktére majqg by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu.

Akcjonariusz zgtaszajgcy w trybie, o ktdérym mowa w niniejszym ustepie, kandydatdéw na Cztonkdw
Rady Nadzorczej sktada Spdtce oswiadczenie tego kandydata o wyrazeniu zgody na objecie funkciji
Cztonka Rady Nadzorczej oraz na przetwarzanie i publikacje jego danych osobowych przez Spbtke
w zakresie wymaganym jego kandydowaniem do Rady Nadzorczej oraz petnieniem funkcji w Radzie
Nadzorczej wraz z informacjqg, iz spetnia wzmagania wskazane w art. 18 Kodeksu spdtek

handlowych. O$wiadczenie to moze by¢ ztozone takze ustnie do protokotu Walnego Zgromadzenia.

Kandydatury na Cztonkédw Rady Nadzorczej ma prawo zgtaszac¢ takze kazdy akcjonariusz
uczestniczgcy w Walnym Zgromadzeniu. Kandydatury te zgtasza sie na piSmie na rece
Przewodniczqcego lub ustnie do protokotu z krétkim ich uzasadnieniem. Dodatkowo do zgtoszenia
dotgcza sie pisemne o$wiadczenie kandydata, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, chyba ze zostanie
ono ztozone ustnie do protokotu.

Przewodniczacy zarzqadza sporzqdzenie listy zgtoszonych kandydatéw na cztonkdw Rady
Nadzorczej w porzadku alfabetycznym.

Wybory do Rady Nadzorczej odbywajq sie przez gtosowanie tajne na kazdego z kandydatéw z
osobna, w porzadku alfabetycznym zgodnie z listq, o ktdrej mowa w ust. 6 powyze;j.

Za wybranych na Cztonkdw Rady Nadzorczej uwaza sie tych kandydatdw, ktdrzy uzyskali najwiekszg
liczbe gtoséw ,,za” w ramach liczby cztonkédw Rady Nadzorczej, ktéra ma zostaé wybrana przez
Walne Zgromadzenie. Uchwaty o wyborze Cztonkdw Rady Nadzorczej podejmowane sq

bezwzglednqg wiekszosciq gtoséw.
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W przypadku uzyskania przez kandydatéw zakwalifikowanych do wejscia w sktad Rady Nadzorczej
réownej liczby gtoséw lub nieuzyskania wymaganej bezwzglednej wiekszosci gtosdw, Przewodniczgcy
zarzqgdza gtosowanie uzupetnigjgce. Za wybrang uwaza sie wéwczas te osobe, ktéra przy

zachowaniu wymogu bezwzglednej wiekszosci gtoséw ofrzymata najwiekszq liczbe gtosdw ,za”.

§ 11. Wybér Rady Nadzorczej w gtosowaniu grupami

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng piqtq kapitatu zaktadowego, wybdér
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze walne zgromadzenie w drodze

gtosowania oddzielnymi grupami (wybory grupowe).

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinien zostac zgtoszony Zarzgdowi na pismie w terminie
umozliwiajgcym umieszczenie zagadnienia wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania

odrebnymi grupami w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przed przystgpieniem do wyboru Rady w drodze wyboréw grupami, Walne Zgromadzenie okresla

liczebno$¢ Rady Nadzorcze;.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przed zarzgdzeniem wybordw grupowych, informuje
Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, ogdinej liczbie akcji, liczbie akcji, ktérymi dysponujg
obecni akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy zdolnej do dokonania
wyboru Cztonka Rady Nadzorczej, po czym zarzgdza przerwe w obradach w celu ukonstytuowania
sie poszczegdlnych grup.

Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te cze$é akcji, ktdéra przypada z podziatu ogdinej
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe Cztonkdw Rady Nadzorczej, mogg utworzy¢ oddzielng
grupe celem wyboru jednego Cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg jednak udziatu w wyborze

pozostatych Cztonkdw.

Ukonstytuowanie sie grupy polega na ustaleniu jej sktadu i wskazaniu przewodniczgcego grupy.
Wyboru przewodniczgcego grupy nie dokonuje sie, jezeli w sktad grupy wchodzi tylko jeden
akcjonariusz. Po zakohczeniu przerwy przewodniczgcy poszczegdlnych ukonstytuowanych grup
sktadajg Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia pisemng informacije potwierdzong podpisami

akcjonariuszy lub ich przedstawicieli, zawierajgca:
1) wskazanie przewodniczgcego grupy;
2) zgtoszenia do grupy, okreslajgce liczbe akcji reprezentowanych przez kazdego akcjonariusza.

Akcjonariusz moze zmieni¢ decyzje o przynaleznosci do grupy tylko w zwigzku z usuwaniem

nieprawidtowosci, o ktérym mowa w ust. 7 ponizej.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia bada prawidtowos¢ ukonstytuowania sie grup, a w razie
stwierdzenia nieprawidtowosci, w szczegdinosci polegajacych na uczestnictwie jednego
akcjonariusza w wiecej niz jednej grupie, braku podpiséw lub niedostatecznej liczebnosci grupy,
zarzqdza dodatkowqg przerwe w celu ich usuniecia. Usuniecie moze polegaé na zmianie,
uzupetnieniu lub ztozeniu nowego oswiadczenia o ukonstytuowaniu sie grupy lub grup.

Po zakohczeniu powyzszej procedury Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza liste grup i
uczestnikdw kazdej grupy oraz kolejnos¢ gtosowania. Kolejnos¢ te ustala sie w drodze losowania.
Grupy, w ktérych uczestniczg akcjonariusze reprezentujgcy niewystarczajgcy udziat w kapitale

zaktadowym, sg w ogtoszeniu pomijane. Postanowienie zdania poprzedzajgcego odpowiednio
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stosuje sie do akcjonariuszy wpisanych do dwédch lub wiekszej liczby grup. Od decyzji

Przewodniczgcego w powyzszych kwestiach przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia.

9. Do grupy gtosujgcej w danym momencie moze bezposrednio po otwarciu jej obrad, decyzjqg
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz przewodniczgcego grupy i przy braku sprzeciwu
ktéregokolwiek uczestnika obu grup, przytgczy¢ sie inna grupa, ktéra jeszcze nie gtosowata, w celu
dokonania wspdlnego wyboru. Jezeli wskutek takiego potgczenia grupom przystuguje prawo
wyboru liczby cztonkdébw Rady Nadzorczej wiekszej niz suma ich osobnych uprawnien,
Przewodniczqacy Walnego Zgromadzenia informuje Walne Zgromadzenie o potgczeniu sie grup i

odpowiednio koryguje swoje poprzednie ogtoszenie.

10. Jezeli akcjonariusz zapisat sie do wiecej niz jednej grupy i nieprawidtowos¢ ta nie zostata usunieta
mimo ogtoszenia dodatkowe] przerwy lub zostata przeoczona, akcjonariusz taki moze gtosowad
tylko w tej grupie, ktéra gtosuje pierwsza w kolejnosci. Akcje posiadane przez tego akcjonariusza sg

pomijane przy ustalaniu liczebnosci pozostatych grup, do ktérych sie zapisat.

11. Obrady i gtosowanie w poszczegdlnych grupach zarzqgdza Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia, natomiast kierujg nimi przewodniczgcy grup. Obrady i gtosowanie odbywajqg sie na
sali obrad Walnego Zgromadzenia. Wszyscy uczestnicy Walnego Zgromadzenia moga by¢ obecni
na sali, natomiast przewodniczgcy grupy moze wnioskowaé o zarzgdzenie przerwy do 15 minut w
celu poufnego porozumienia sie uczestnikdw grupy. Bezposrednio po otwarciu obrad w danej
grupie lub po takiej przerwie grupa moze zrezygnowac z gtosowania, ale tylko przy braku sprzeciwu

ktéregokolwiek uczestnika.

12. Do czynnosci przewodniczgcego grupy, obrad i gtosowania w grupach stosuje sie odpowiednio
przepisy i postanowienia dotyczgce funkcji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz obrad
i gtosowania na Walnym Zgromadzeniu (w pierwszej kolejnosci zasady dotyczgce wybordéw do Rady
Nadzorczej), z tym ze na jednqg akcje przystuguje kazdemu akcjonariuszowi jeden gtos, bez wzgledu

na jakiekolwiek statutowe przywileje i ograniczenia.

13. W toku obrad grupa moze wiekszoscig gtosdw usungé przewodniczgcego lub przyjaé jego
rezygnacije i wybra¢ w jego migjsce nowego przewodniczgcego. Przewodniczgcy potgczonych

grup petniqg funkcje kolegialnie, chyba ze jeden z nich ustgpi.

14. Jezeli wybory grupowe nie doprowadzity do obsadzenia wszystkich stanowisk w Radzie Nadzorczej,
powotanie pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.
15. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia sie co najmniej jednej grupy zdolnej do

wyboru cztonka Rady Nadzorczej, wybordw nie dokonuje sie.

16. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej zgodnie z zasadami
wskazanymi w tym paragrafie wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych
cztonkdw Rady Nadzorczej, za wyjatkiem osdb powotanych przez podmiot okreslony w odrebnej
ustawie. Obsadzenie dalszych stanowisk w Radzie Nadzorczej dokonywane jest zgodnie z

postanowieniami Statutu i niniejszego Regulaminu.

§ 12. Uzasadnienie sprzeciwu

Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwosé zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.
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§ 13. Sposéb formutowania uchwat

Z uwagi na to, ze Kodeks spdtek handlowych nie przewiduje kontroli sgdowej w przypadku niepodjecia
uchwaty przez Walne Zgromadzenie, Zarzgd lub Przewodniczgcy powinni w ten sposdb formutowad
uchwaty, aby kazdy uprawniony, ktéry nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot

uchwaty, miat mozliwos¢ jej zaskarzenia.

§ 14. Wynik gtosowania

1. Po podliczeniu gtoséw przez Komisje Skrutacyjng (o ile Walne Zgromadzenie nie odstgpito od jej
wyboru), Przewodniczgcy ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, ze uchwata zostata podjeta, bgdz
ze uchwata nie zostata podjeta z powodu nieuzyskania wymaganej wiekszosci gtosdw przewidzianej

w Kodeksie spétek handlowych lub w Statucie.

2. Na wniosek kazdego z akcjonariuszy Przewodniczgcy odczytuje tre$¢ podjetej uchwaty.

§ 15. Przyjecie oswiadczenia

Na zgdanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne oswiadczenie.

§ 16. Przerwa w obradach

1. Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczegdlnych
sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty w sprawie zarzgdzenia przerwy,
sporzgdzanego w oparciu o powody przedstawione przez akcjonariusza wnioskujgcego o
zarzqdzenie przerwy.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzqdzenia przerwy wskazuje wyraznie termin
wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze by¢ sprzeczny z przepisami Kodeksu spdtek
handlowych ani stanowi¢ bariery dla wziecia udziatu we wznowionych obradach przez wiekszo$é

akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

§ 17. Rozstrzygniecie spraw nieuregulowanych w Regulaminie

1 zastrzezeniem postanowien przepisdéw prawa dotyczgcych spdtek publicznych wszelkie sprawy
dotyczgce obradowania nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygajg uczestnicy Walnego

Zgromadzenia w drodze gtosowania.

§ 18. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia

Po zrealizowaniu spraw objetych porzgdkiem Przewodniczgcy zamyka Walne Zgromadzenie.

§ 19. Podpisanie Protokotu

Przewodniczgcy obowigzany jest dokonac sprawdzenia protokotu i jego podpisania w mozliwie

najkrétszym terminie.
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§ 20. Zmiany Regulaminu

Wszelkie zmiany do Regulaminu Walnego Zgromadzenia wchodzg w zycie z dniem podjecia przez Walne

Zgromadzenie stosownej uchwaty, z mocqg obowigzujgcg od nastepnego Walnego Zgromadzenia.
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